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DIPARTIMENTO ASIA, AFRICA E MEDITERRANEO

SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON D.R. 31/08/2022, N. 743, FINALIZZATA ALL’ATTRIBUZIONE DI UN ASSEGNO DI RICERCA, DI

TIPOLOGIA “B”, DI DURATA ANNUALE, EVENTUALMENTE RINNOVABILE.

Codice procedura selettiva DAAM - 07/2022

10 — SCIENZE DELL’ANTICHITA’, FILOLOGICO-LETTERARIE E STORICO-

Area scientifico-disciplinare ARTISTICHE

Settore scientifico-disciplinare L-OR/23 — Storia dell’Asia orientale e sudorientale

Documenti e materiali dell’Archivio del Centro Matteo Ripa
Argomento dell’Universita degli Studi di Napoli [I’Orientale: riordino e
catalogazione

ALLEGATO 1 — VERBALE 1 DEL 10/11/2022

CRITERI DI VALUTAZIONE ADOTTATI DALLA COMMISSIONE

Ambito di valutazione Tipologia Punteggio attribuibile
Partecipazione a convegni internazionali 10
TITOLI Esperienza di ricerca su testi di epoca (XVIII-XIX secolo) 10
Esperienza lavorativa nell’ambito dei rapporti interculturali 10
tra Asia ed Europa
Totale punteggio attribuibile (max) 30
Pubblicazioni scientifiche: monografie (fino a 5 punti per 10
ognuna)
PUBBLICAZIONI Pubblicazioni scientifiche: articoli in riviste (fino a 2 punti 10
per ogni articolo)
Attivita di traduzione di documenti ufficiali e/o testi 10
letterari o informativi dal cinese all’italiano
Totale punteggio attribuibile (max) 30
Accertamento delle competenze e delle abilita possedute
coLLoqQuio anche in relazione ai compiti e ruoli che dovra ricoprire,
nonché della conoscenza della lingua cinese
Totale punteggio attribuibile (max) 40

Il Presidente della Commissione

Prof. Donatella Guida M




