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UNIVERSITA DI NAPOLI

L'ORIENTALE

Macroarea Risorse Umane
Ufficio Risorse Umane per la Didattica e la Ricerca

DECRETO N.
IL RETTORE
VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Napoli L'Orientale;
VISTO il D.R. 30/10/2009, n. 1160 “Codice etico di Ateneo”;
VISTA la legge 30/12/2010, n. 240, in particolare I'art. 22 recante disposizioni in
materia di assegni di ricerca;
VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina delle modalita di conferimento degli

assegni di ricerca, emanato con D.R. 09/06/2011, n. 564, da ultimo modificato
e integrato con D.R. 18/05/2015, n. 394;

VISTA la legge 06/11/2012, n. 190, e successive modificazioni e integrazioni,
contenente disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione;

VISTO il Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
emanato con D.P.R. 16/04/2013 n. 62;
VISTO il Regolamento di Ateneo in materia di protezione dei dati personali, emanato

con D.D. 28/05/2020, n. 42, in attuazione del Regolamento UE 27/04/2016 n.
679, del D.Lgs 196/2003, come novellato dal D.Lgs 101/2018;

VISTO il Piano integrato di Attivitd e Organizzazione — PIAQ, documento unico di
governance e programmazione triennale, approvato dal Consiglio di
Amministrazione di questo Ateneo, nell’adunanza del 28/06/2022;

VISTO il D.R. 28/09/2022, n. 823, con il quale & stata indetta una selezione pubblica
finalizzata all’attivazione di un assegno di ricerca, di tipologia B, di durata
annuale, non rinnovabile, da svolgersi presso il Dipartimento Asia, Africa e
Mediterraneo, per il settore scientifico-disciplinare L-OR/19 — Lingue e
letterature moderne del subcontinente indiano, dal titolo “La composizione di
letteratura purdnica in bengalese in etd moderna (XVI-XIX secc.)”, da far
gravare sulle risorse derivanti dal progetto SHIVADHARMA — G.A. 803624 -
Programma Horizon 2020 ERC StG - CUP €66C180002700060, il cui Principal
Investigator, nonché responsabile scientifico del progetto di ricerca, é la
prof.ssa Florinda DE SIMINI - codice procedura selettiva DAAM 08/2022;

VISTA la nota del 10/11/2022, con la quale il Direttore del Dipartimento Asia, Africa e
Mediterraneo ha proposto i nominativi dei docenti da chiamare a far parte
della Commissione giudicatrice cui affidare lo svolgimento della suindicata
procedura selettiva, riservandosi di portare la determinazione assunta a
ratifica del Consiglio di Dipartimento, nella prima adunanza utile;

DECRETA




Al fine di provvedere allo svolgimento della selezione pubblica finalizzata all’attribuzione di un
assegno di ricerca, di tipologia 8, di durata annuale, non rinnovabile, da svolgersi presso il
Dipartimento Asia, Africa e Mediterraneo ~ codice procedura DAAM 08/2022 - e di cui in
premessa, & costituita la Commissione giudicatrice nella composizione di seguito specificata:

» prof.ssa Florinda DE SIMINI - associato.
» prof.ssa Stefania CAVALIERE - associato;
» dott. Diego MAIORANO - ricercatore a tempo determinato.

Il presente decreto sara affisso all’Albo Ufficiale di Ateneo.
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