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UNIVERSITA DI NAPOLI

L'ORIENTALE

Macroarea Risorse Umane
Ufficio Risorse Umane per la Didattica e la Ricerca

ILRETTORE
VISTO lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Napoli L'Orientale;
VISTO it D.R. 30/10/2009, n. 1160 “Codice etico di Ateneo”;
VISTA la legge 30/12/2010, n. 240, in particolare Fart. 22 recante disposiziosi in
materia di assegni di ricerca;
VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina delle modalita di conferimento

degli assegni di ricerca, emanato con D.R. 09/06/2011, n. 564, da ultimo
modificato e integrato con D.R. 18/05/2015, n. 394;

VISTA la legge 06/11/2012, n. 190, e successive modificazioni e mtegrazmm
contenente disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione;

VISTO i Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
emanato con D.P.R. 16/04/2013 n. 62;
VISTO il Regolamento di Ateneo in materia di protezione dei dati personali,

emanato con D.D. 28/05/2020, n. 42, in attuazione del Regolamento UE
27/04/2016 n. 679, del D.Lgs 196/2003, come novellato dal D.Lgs 101/2018;

VISTO il Piano integrato di Attivita e Organizzazione — PIAO, documento unﬂco di
governance e programmazione triennale, approvato dal Consiglio di
Amministrazione di questo Ateneo, nell’adunanza del 28/06/2022;

VISTO il D.R. 19/12/2022, n. 1155, con il quale é stata indetta una selgiione
pubblica per un assegno di ricerca di tipologia B, di durata biennale, non
rinnovabile, per il settore disciplinare 1US/21 (Diritto pubblico comparatp), da
svolgersi presso il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali, dal titglo Le
emergenze e la tutela dei diritti in una prospettiva comparata, traio sui
Fondi PRIN 2020 - CUP C61B22002230001 ~ Responsabile scientifico
prof.ssa Emma Annamaria IMPARATO — codice procedura DSUS 07/2022

VISTA la nota del 31/01/2023 con la quale il Direttore del Dipartimento di S#ienze
Umane e Sociali ha proposto i nominativi dei docenti da chiamare a far
parte della Commissione giudicatrice cui affidare lo svolgimento della
suindicata procedura selettiva, riservandosi di portare la determin#zione
assunta a ratifica del Consiglio di Dipartimento nella prima adunanza ytile;

DECRETA
Al fine di provvedere allo svolgimento della selezione pubbiica finalizzata all’attribuzione di un

assegno di ricerca, di tipologia B, di durata biennale, non rinnovabile, da svolgersi presso il
Dipartimento di Scienze Umane e Sociali — codice procedura DSUS 07/2022 - e di cui in




premessa, & costituita la Commissione giudicatrice nella composizione di seguito specificata:

v’ prof.ssa Roberta MONTINARO — ordinario
v prof.ssa Emma Annamaria IMPARATO - associato

v’ prof.ssa Lucia SCIANNELLA - associato Universita degli Studi di Teramo
v

Il presente decreto sara affisso all’Albo Ufficiale di Ateneo.

Il RETTORE
Robe OoTToL!

Affisso all’Albo dell’U.N.O.
Rep. 47 Prot. n. 12539 del 13/02/2023

Il Direttore-Generale
dott. Giseppe Restinese
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