MACROAREA RISORSE UMANE
UFFICIO RISORSE UMANE PER LE ATTIVITA” AMMINISTRATIVE E TECNICHE

Awviso

In ossequio al dettato dell’art. 20, co.2 bis della L. 5 febbraio 1992 n.104, si dispone I'esonero dalla prova
preselettiva di n. 5 (cinque) candidati dichiaranti invalidita certificata pari o superiore ail’80%, per il concorso
denominato “Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 3 posti di categoria C, posizione economica C1,
grea amministrativa, indetto con D.D.G. n. 144 del 01-07-2022 il cui avwviso & stato pubblicato sulla G.U. IV Serie
speciale Concorsi ed Esami n. 58 del 22/07/2022- cod. claamm2022-003".
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