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ALLEGATO 1 

 
Criteri e parametri per la valutazione di curriculum, titoli, produzione e qualificazione scientifica dei 

candidati 
(art. 7 del Bando di concorso nonché D.M. n. 120 del 07/06/2016) 

 
La Commissione predetermina come segue i criteri da utilizzare per la valutazione dei candidati che si 
sostanzierà in giudizi collegiali sul curriculum, sui titoli, sulla produzione e sulla qualificazione scientifica, tenuto 
conto di quanto disposto dall art. 7 del bando di selezione: 
 

Per la valutazione del curriculum, la Commissione si atterrà ai seguenti parametri: 

1) direzione e partecipazione scientifica a progetti di ricerca internazionali e nazionali, ammessi al 
finanziamento sulla base di bandi competitivi; 

2) partecipazione a comitati editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati; 

3) partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 

4) attribuzione ufficiale di incarichi di ricerca o collaborazioni ad attività di ricerca (fellowship) presso atenei o 
istituti di ricerca nazionali o internazionali; 

5) conduzione o partecipazione ad attività di scavo archeologico e ricerca sul campo; 

6) conseguimento di premi e riconoscimenti per  scientifica; 

7) incarichi di gestione e impegni assunti in organi collegiali e commissioni presso atenei o istituti di ricerca 
nazionali o internazionali; 

8) capacità di attrarre finanziamenti competitivi, almeno in qualità di responsabile locale; 

9) possesso di altri titoli. 

 
 

Per la valutazione del attività didattica, la Commissione si atterrà ai seguenti parametri: 
 
1) attività di insegnamento con riferimento al n° di moduli/corsi per anno di cui si è titolare; 
2) attribuzione ufficiale di incarichi di insegnamento a livello universitario presso atenei o istituti di ricerca 

nazionali o internazionali. 
 
 

Per la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, la Commissione utilizzerà i seguenti criteri: 

1) coerenza con le tematiche del settore concorsuale; 

2) apporto individuale nei lavori in collaborazione; 

3) qualità della produzione scientifica, valutata  del panorama internazionale della ricerca, sulla base 
 del rigore metodologico e del carattere innovativo; 

4) collocazione editoriale dei prodotti scientifici presso editori, collane o riviste di rilievo nazionale o 
internazionale. 
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La Commissione nella valutazione delle pubblicazioni presentate terrà anche conto della loro distribuzione sotto 
il profilo temporale e dei seguenti indicatori: 

 
- numero articoli e contributi; 
- numero articoli pubblicati su riviste di classe A; 
- numero monografie, inclusive di rapporti di scavo e cataloghi di mostre. 

 

 
Il peso attribuito ai suddetti criteri sarà: 
 
- valutazione del curriculum: 20 %; 
- valutazione dell attività didattica: 15 %; 
- valutazione delle pubblicazioni scientifiche: 65 %. 
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