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DIPARTIMENTO Di SCIENZE UMANE E SOCIALI

SELEZIONE PUBBLICA INDETTA CON DD.RR. 24/03/2022, N. 241 FINALIZZATA ALL’ATTRIBUZIONE DI UN ASSEGNO DI RICERCA, DI TIPOLOGIA

“B”, DI DURATA TRIENNALE, NON RINNOVABILE.

Codice procedura selettiva

Area scientifico-disciplinare 13 - SCIENZE ECONOMICHE E STATISTICHE

Settore scientifico-disciplinare SECS-P/03 — SCIENZA DELLE FINANZE

Argomento

inquadramento teorico ed evidenza empirica

Gli effetti delle politiche sulla trasparenza delle pubbliche amministrazioni:

ALLEGATO 1~ VERBALE 1 DEL 27 MAGGIO 2022

CRITERI DI VALUTAZIONE ADOTTAT! DALLA COMMISSIONE

Ambito di valutazione

Tipologia

Punteggio attribuibile

TITOU

Dottorato di ricerca di ricerca congruente con ’attivita di ricerca
prevista

5

Borse di studio, assegni e contratti che attestino lo svolgimento
di attivitad di ricerca

15

Contratti e affidamenti per lo svolgimento di attivita didattica

Diplomi di specializzazione e/o attestati di frequenza a corsi di
perfezionamento post lauream

Totale punteggio attribuibile {(max)

30

PUBBLICAZIONI

Monografie, valutate in base a originalita, rigore, rilevanza
scientifica della collocazione editoriale e diffusione all'interno
della comunita scientifica. La valutazione considerera, inoltre,
il contributo individuale della candidata/ del candidato

Saggi in volume, valutati in base a originalita, rigore, rilevanza
scientifica della collocazione editoriale e diffusione all'interno

della comunita scientifica. La valutazione considererd, inoltre,
il contributo individuale della candidata/ del candidato

Articoli in rivista, valutati in base a originalita, rigore, rilevanza
scientifica della collocazione editoriale e diffusione all'interno
della comunita scientifica. La valutazione considerera, inoltre,
il contributo individuale della candidata/ del candidato

20

Totale punteggio attribuibile (max)

30

coLLoQulic

Accertamento delle competenze e delle abilita possedute anche in
relazione ai compiti e ruoli che dovra ricoprire, nonché della

conoscenza della/e lingua/e straniere, come da bando concorsuale

40

Totale punteggio attribuibile (max)

40

il Presidente della Commissione

Prof. Antonio Lopes
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