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Verbale del Consiglio di Laurea Magistrale in “Relazioni internazionali” del 29/11/2021 
 

Il giorno 29 novembre 2021 alle ore 18.00 si è riunito in modalità telematica il Consiglio di laurea 

magistrale in “Relazioni internazionali”. Sono presenti i proff. Alessandra De Chiara, Emma 

Imparato, Antonio Lopes, Pietro Senesi, Rosa Maria Delli Quadri, Valentina Grado e in qualità di 

contrattisti i Proff. Amedeo Di Maio e Valeria Cavazzino. Sono assenti giustificati Proff. Giuseppe 

Cataldi, Alessandra La Penna. 

Apre la discussione la coordinatrice la Prof.ssa Alessandra De Chiara che indica nella Prof.ssa 

Valentina Grado il segretario per la stesura del verbale della seduta. 

 

La coordinatrice procede con le comunicazioni relativamente: 

 

1. all’approvazione del verbale del precedente CdS del 22/09/2021: il Consiglio approva; 

 

2. all’incontro del 30 settembre in modalità a distanza con gli studenti del I anno. Anche se 

all’incontro non ha partecipato un numero elevato di studenti, esso si è rivelato utile per comprendere 

le criticità che gli studenti rilevano nel corso degli studi. In particolare, la Coordinatrice riporta: 

• prove intercorso, possono scoraggiare gli studenti (che non vogliono sostenerle) a seguire il 

corso, quando sono fortemente volute dal docente; 

• realizzazione di un report scritto per sostenere l’esame finale, non pone problemi se il report 

viene svolto durante il corso con il supporto del docente; 

• mobilità internazionale Erasmus, ostacolata dalla procedura che calcola la media ponderata 

anche sui voti conseguiti alla triennale per poterne usufruire (con limite media del 26); 

• mobilità trainership, stesse considerazioni sulla procedura suddetta che calcola la media. 

Inoltre, si lamenta una scarsità di accordi pertinenti al piano di studio del CdS. 

 

3. alla redazione di una tabella di conversione per lo svolgimento dei crediti formativi all’estero 

nell’ambito delle convenzioni del DISUS con gli Atenei stranieri. La Coordinatrice illustra – in primo 

luogo – i criteri utilizzati nella ricerca degli insegnamenti del CdS in Relazioni internazionali da poter 

sostenere all’estero, nell’ambito delle convenzioni siglate dai docenti del DISUS con Atenei stranieri 

e – in secondo luogo – il funzionamento della tabella medesima. Su quest’ultimo punto interviene il 

Prof. Di Maio sottolineando che essendo l’unità CFU non omogenea occorre fare soprattutto 

riferimento al numero di ore di insegnamento erogato. Questo punto viene condiviso da altri membri 

del CdS; la tabella di conversione viene pertanto approvata dal CdS che ringrazia la Coordinatrice 

per il lavoro svolto a riguardo; 

 

4. al numero degli iscritti al CdS che risulta essere in data 26/11/2021 pari a 49.     

 

Con riguardo al punto 2 dell’ordine del giorno, relativo all’offerta programmata coorte 2022/2023, la 

Coordinatrice evidenzia i motivi per cui il gruppo AQ ritiene di confermare l’offerta didattica 

programmata coorte 2022/2023, in considerazione della revisione in atto dell’intera offerta didattica 

dell’Ateneo che si sta portando avanti e che in questo periodo sta riguardando innanzitutto una 

trasformazione dei crediti (per 120 crediti complessivi); come pure si ritiene di non dover apportare 
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modifiche considerato che l’interno impianto del piano di studio del CdS è stato modificato nello 

scorso biennio. Il CdS approva l’offerta 2022/2023. 

 

Con riguardo al punto 3 dell’ordine del giorno (studenti), la Coordinatrice ricorda che lo svolgimento 

delle votazioni relative ai rappresentanti degli studenti (comprese quelle relative ai rappresentanti 

degli studenti in seno al Cds) si terrà nei giorni 13 e 14 dicembre 2021. 

 

Relativamente al punto 4 all’ordine del giorno (processo di assicurazione qualità), la Coordinatrice – 

in primo luogo – espone il contenuto della Scheda di monitoraggio annuale 2020. Vengono 

individuati i punti di forza del CdS (fra cui: a) gli indicatori relativi agli avvii al primo anno e agli 

iscritti; b) la percentuale dei laureandi complessivamente soddisfatti; c) la percentuale di studenti che 

proseguono al II anno nello stesso corso di studio; d) la percentuale di laureati che si iscriverebbero 

di nuovo allo stesso corso di studio). Trend in miglioramento si registrano: a) nel dato relativo agli 

studenti iscritti entro la durata normale del Cds che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s.; b) 

nella percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno conseguito almeno 12 CFU 

all’etero. I punti di debolezza del Cds si riscontrano, fra l’altro, a) nella percentuale di laureati entro 

la durata normale del corso; b) nella percentuale di abbandoni; c) nella percentuale di laureati occupati 

a tre anni dalla laurea con contratto regolare. La Coordinatrice spiega i probabili motivi alla base di 

tali punti di debolezza e le azioni correttive già intraprese e quelle che si intraprenderanno in futuro. 

Il Consiglio approva la SMA 2020. 

In secondo luogo la Coordinatrice passa ad esaminare la scheda Analisi Swot CdS Relazioni 

internazionali MIR – Classe di studio LM-52, richiesta dal Nucleo di Valutazione, illustrando: a) i 

punti di forza; b) i punti di debolezza; c) le opportunità; d) i rischi; e) le azioni pianificate e/o realizzate 

in relazione alla valutazione e alle raccomandazioni della CEV; f) eventuali ulteriori azioni correttive 

pianificate per il futuro indipendentemente dalla valutazione della CEV. Dopo dibattito, il Consiglio 

approva la scheda Analisi Swot.       

 

Con riferimento al punto 5 dell’ordine del giorno, relativo a varie ed eventuali, la Coordinatrice 

ricorda che – insieme alla Coordinatrice del CdS MRI (LM-52) – si è giunti all’elaborazione di un 

documento relativo alle raccomandazioni (rivolte sia ai docenti sia agli studenti) circa lo svolgimento 

dei corsi integrativi. Viene data lettura di tali raccomandazioni e il CdS approva tale documento. 

 

Esauriti i punti all’o.d.g., il Consiglio si scioglie alle ore 19.30. 

 

La Coordinatrice 

Prof. Alessandra De Chiara 

 

 
 

Segretario verbalizzante 

Prof. Valentina Grado 
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si ritiene di non dover apportare modifiche ai piani di studio, considerato anche che 

l’interno impianto del piano di studio del CdS è stato modificato circa due anni fa. 

 
 

in convenzione con l’Ateneo, sulla base della loro congruenza con il profilo 

formativo dello studente in Relazioni Internazionali, un processo di avvio di 

nuove convenzioni, come pure si è intervenuti sulla selezione dei laboratori, 

al fine di pervenire ad un’offerta più rispondente a criteri di 

professionalizzazione. Su questo aspetto si ritiene che la realizzazione della 

comunità Alumni (ex studenti dell’Orientale), in linea con gli obiettivi strategici 

dell’Ateneo, potrà fungere da amplificatore delle relazioni tra studenti ed ex-

studenti al fine anche di facilitare l’ingresso nel mondo del lavoro. 

 

 

Scheda Analisi SWOT – Nucleo di Valutazione 
Si sono evidenziati i punti di forza e debolezza del CdS, ma soprattutto si è risposto 
alle insufficienze ed alle appena sufficienze attribuite dai CEV al CdS, enunciando le 
azioni correttive intraprese. 
 
 

 

 

5) varie ed eventuali 

Raccomandazioni corsi integrativi 
 
Modalità di espletamento dei corsi integrativi 
Colloqui di acquisizione delle competenze 
 
 
Approvazione laboratori: 
 

Valutare le Politiche per lo Sviluppo sostenibile e l’Economia circolare (Arbolino, Boffardi) 

Diplomacy in practice (Arbolino) 
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