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ll calendario e le modalità di espletamento della prova scritta del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di n. 1 posto di categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze dell'Azienda Agricola, con sede di lavoro in Località

Santa Cecilia - Eboli - (SA), con contratto di lavoro subordinato tempo indeterminato e pieno,

indetto con D.D.G. n. 91del L7lO5/2O22, saranno rese note mediante pubblicazione all'Albo online
dell'Università, nonché sul sito web del medesimo al link

https;/lwww,uniavr.qtlateneElt{!ew-new#-$&S4*14468/slhand@:dhpeleara!:!ft{}:&:qrm§tq:drrqte-
§,1 ,ala§ .h"tflr! - il giorno 26 settembre 2022.

Affisso all'Albo dell'Ateneo in data rep. n. Prot. n.
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