CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PERSONALE DI CATEGORIA C, POSIZIONE
Economtica C1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, PER LE ESIGENZE DELL'AZIENDA

AGRICOLA, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO {COD. CONCORSO
C1AzZAGR2022-001).

Allegato 3 - CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE PROVE D’ESAME

CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

ta Commissione, preso atto di quanto previsto dal Bando, stabilisce che il punteggio di massimo 30 punti da

assegnare a ciascun candidato sulla base della prova scritta, sard determinato attraverso il seguente modello
di valutazione:

1. grado di conoscenza, da parte del candidato, degli aspetti generali e d'inquadramento teorico delle
tematiche oggetto della prova scritta e capacita di cogliere gli eventuali collegamenti con le altre tematiche;

2. grado di conoscenza, da parte del candidato, degli aspetti di prassi e tecnici delle tematiche OBBeTLO
della prova scritta;

3. proprieta di linguaggio, capacita ed efficacia espositiva dei concetti, capacita di sviluppare gl
argomenti trattati secondo un ordine logico appropriato;

4, grado di chiarezza espositiva e di sinteticita nella presentazione dei contenuti.

La Commissione procedera collegialmente alla valutazione della prova scritta applicando tutti i criteri
sopracitati e, pertanto, formulera per ciascun candidato un giudizio tecnico espresso e sintetizzato da un volo
numerico in trentesimi.

I candidati conseguono I'ammissione alla prova orale solo qualora abbiano riportato una votazione minima
di 21/30 alla prova scritta,

CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

La prova orale si svolgera rispettando I'ordine alfabetico dei candidati ammessi.

La Commissione procedera collegialmente alla valutazione della prova orale che sara espressa da
un punteggio complessivo di massimo 30 punti da assegnare a ciascun candidato sulla base della
prova orale, secondo il seguente modello di valutazione:

1. grado di conoscenza, da parte del candidato, degli argomenti e degli aspetti teorici e delle
implicazioni pratiche dell’argomento casualmente selezionato e di coglierne i collegamenti, ove
esistenti, con le tematiche oggetto del bando;

2. Capacita del candidato di svolgere le proprie argomentazioni con linguaggio appropriato ed
efficacia espositiva;

3. capacita di riflessione critica e di interpretazione;

4. Grado di conoscenza d'uso da parte del candidato degli strumenti informatici indicati nel
bando;

5. Grado di conoscenza, da parte del candidato, della lingua inglese.

La prova d’esame orale si intende superata se il candidato avra riportato una votazione minima dj
21/30.
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