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AREA RISORSE UMANE E AFFARI ISTITUZIONALI
UFFICIO PERSONALE TECNICO E AMMINISTRATIVO RELAZIONI SINDACALI TRATTAMENTO ACCESSORIO

DECRETO N.
IL DIRETTORE GENERALE

VISTO lo Statuto;

VISTO il D.P.R. 09/05/1994 n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni ed, in particolare, I'art. 9;
VISTO il D.L. 21/04/1995 n.120, convertito con modificazioni nella Legge 21/06/1995 n.236 ed, in
particolare, I'art.4 relativo alle modalita di reclutamento degli esperti e collaboratori linguistici;

VISTO il C.C.N.L. del Comparto del Personale delle Universita 1994/97 ed, in particolare, I'art. 51 relativo
agli “Esperti e Collaboratori Linguistici";

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il CCNL di Comparto Istruzione e Ricerca;

VISTO il Regolamento del Centro per la Didattica Linguistica emanato con D.R. n. 800 del 18/12/2013 ed
affisso all'albo dell'Ateneo il 19/12/2013;

VISTA la Legge del 30/12/2010 n.240;

VISTO il D.D.G. n. 101 del 04/04/2023, con cui é stata indetta la selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per il reclutamento di n. 1 esperto e collaboratore linguistico di madre lingua albanese, con rapporto di
lavoro a tempo determinato (12 mesi) e parziale, da assegnare al Centro Linguistico di Ateneo Universita
I’Orientale (CLAOR), con avviso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, IV serie speciale, "Concorsi ed esami"”
n. 31 del 22/05/2023;

VISTO il D.D.G. n. 178 del 26/05/2023, con il quale é stata nominata la Commissione Esaminatrice della
predetta selezione;

VISTI i verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice;

CONSIDERATO che I'unico candidato esaminato non ha conseguito il punteggio minimo previsto per il
superamento del colloquio;

DECRETA

Per le casuali di cui in premessa, si approvano gli atti della procedura selettiva per il reclutamento din. 1
esperto e collaboratore linguistico di madre lingua albanese, con rapporto di lavoro a tempo
determinato (12 mesi) e parziale, da assegnare al Centro Linguistico di Ateneo Universita I'Orientale
(CLAOR), con avviso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, IV serie speciale, "Concorsi ed esami" n. 31 del
22/05/2023, e non si da luogo alla nomina del vincitore in quanto il colloquio non é stato superato da
alcun candidato.
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