CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 3 POST! DI PERSONALE DI
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA Cl, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED

ELABORAZIONE DATI, CON RAPPORTO D! LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO
(COD. CONCORSO C1AT2022-002).

GRADUATORIA PROVVISORIA

CANDIDATO PROVA PROVA PUNTEGGIO
SCRITTA | ORALE COMPLESSIVO
RUSSO ALESSANDRO 28/30 30/30 58/60
RUSSO GUIDO 30/30 27/30 57/60
AVANO FEDERICO 21/30 28/30 49/60
MARIA
DIBELLUCCI ALFONSO 25/30 23/30 48/60
SMORRA MARCO 22/30 23/30 45/60
TAVOLARO GIOVANNI 23/30 21/30 44/60
MIRANDA VINCENZO 27/30 19/30 NON IDONEO
DIANA CLAUDIO 25/30 18/30 NON IDONEO
AVANO MICHELE 23/30 18/30 NON IDONEO

Si comunica che, ai fini della formazione della graduatoria definitiva generale di merito, nel rispetto
di quanto previsto dall’ art. 8 del bando di selezione, i candidati che intendono far valere i titoli di
preferenza, a parita di merito, previamente indicati, nella domanda di partecipazione, devono far
pervenire, entro il termine perentorio di 15 giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello della
prova orale, pena la mancata applicazione del relativo beneficio nella formazione della graduatoria

definitiva generale di merito, la necessaria documentazione, nelle modalita prescritte dal medesimo
art. 8 del bando di selezione.




