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UNIVERSITA DI NAPOLI
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Macroarea Risorse Umane
Ufficio Risorse Umane per la Didattica e la Ricerca

DECRETO N.
IL RETTORE

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Napoli “I'Orientale”;

la legge 15/5/1997, n. 127, in particolare I'art. 17, comma 92

il D.Lgs 30/03/2001 n. 165, in particolare I'art. 54;

Il D.R. 30/10/2009, n. 1160, recante il “Codice etico di Ateneo”;

la legge 30/12/2010, n. 240, in particolare l'art. 23;

il Regolamento di Ateneo, recante norme per la disciplina dei professori a
contratto, ai sensi dell’art. 23 della legge 240/2010, emanato con D.R.
22/07/2011, n. 681, successivamente modificato con D.R. 18/05/2015, n. 394;
la legge 06/11/2012, n. 190, e successive modificazioni ed integrazioni,
contenente disposizioni per |la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione;

il Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
emanato con D_P.R. 16/04/2013 n. 62

it D.R. 23/04/2014 n. 306, recante il Codice di comportamento dell’Universita
degli Studi di Napoli “I'Orientale”, emanato in attuazione dell’art. 54, comma
5 del D.Lgs 165/2001;

la legge 22/05/2017, n. 81;

il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione Triennale 2022-2024, approvato
dal Consiglio di Amministrazione di questo Ateneo, nell'adunanza del
28/06/2022;

H D.R. 01/07/2022, n. 583, affisso all'Albo Ufficiale d’Ateneo in data
04/07/2022, col quale, per I'anno accademico 2022/2023, sono state indette
n. 5 selezioni, per titoli, per la stipula di n. 5 contratti di diritto privato per lo
svolgimento di attivita di laboratorio presso it Dipartimento di Scienze Umane
e Sociali;

che nel citato Bando era presente anche la selezione per [I'attivita di
laboratorio di “Processi Decisionali e Trasparenze: le politiche di prevenzione
della corruzione” n. 1 contratto, 2 cfu, 12 ore, Corso/i di Studio PR, andata
deserta;

la nota, prot. n. 61234 del 15/09/2022, con la quale il Direttore del
Dipartimento di Scienze Umane e Sociali ha comunicato i nominativi dei
docenti designati quali componenti delle Commissioni giudicatrici preposte
allo svolgimento delle selezioni pubbliche bandite con il DR 583/22.

DECRETA



Art.1- Al fine di provvedere allo svolgimento di n. 4 selezioni pubbliche, per titoli, per la stipula

di n. 4 contratti di diritto privato, per lo svolgimento di attivita di laboratorio presso il

Dipartimento di Scienze Umane e Sociali per I'anno accademico 2022/2023, sono costituite le
seguenti Commissioni giudicatrici:

INSEGNAMENTO diterraneo”
NUMERO CONTRATTI 1
CFU 4
ORE 24
CORSO/1 DI STUDIO MLC/MRI
Fabio Amato Prof. ordinario
COMMISSIONE GIUCATRICE Anna Mongibello Prof. associato
Viola Carofalo Ricercatore a tempo det.

INSEGNAMENTO Laboratorio “ Tecniche di Linguaggio Giornalistico”

NUMERO CONTRATT!

CFU 2

ORE 12

CORSO/I DI STUDIO PR

GRUPPO/!I DI STUDENT! =
Francesco Zammartino Prof. associato

COMMISSIONE GIUCATRICE Bruno Mercurio Ricercatore a tempo det.
Marianna Pace Ricercatore a tempo det.

Laboratorio “Istituzioni Parlamentari in Italia dallo

INSEGNAMENTO Statuto Albertino alla Costituzione del 1948”
NUMERO CONTRATTI 1
CFU 2
ORE 12
CORSO/1 DI STUDIO PR
GRUPPO/I DI STUDENTI =
Francesco Zammartind Prof. associato
COMMISSIONE GIUCATRICE Bruno Mercurio Ricercatore a tempo det.
Marianna Pace Ricercatore a tempo det.

INSEGNAMENTO Laboratorio Pt:oduz:om Aud:ov:’s:ve Teatrali e
Cinematografiche

NUMERO CONTRATTI 1

CFU 2




ORE 12

CORSO/i DI STUDIO PR

GRUPPOQ/| DI STUDENTI =

Michele Gallo Prof. ordinario
COMMISSIONE GIUCATRICE Francesco Zammartino Prof. associato

Tullio Mennini Ricercatore conf.
Art.2- Il presente decreto sard pubblicato sul sito di Ateneo, alla pagina

http://www.unior.it/index2.php?content id=5678&content id start=1.

Il Rettore
Roberto Tottoli




