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Il calendario e le modalitd di espletamento della prova preselettiva del concorso
pubblico, per esami, per la copertura di n. 6 posti di categoria D, posizione
economica D1, area amministrativa-gestionale, per le esigenze delle Strutture
riconducibili alla trattazione di pratiche giuridico-contabili, da assumere con contratto
di lavoro subordinato tempo indeterminato e pieno, di cui n. 3 posti riservati al
personale gia in servizio presso I'Ateneo inquadrato nella categoria C, con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato ed un’anzianita di servizio di almeno cinque anni
nella categoria medesima ed in possesso dei requisiti richiesti dal bando, indetto con
D.D.G. n. 114 del 01/07/2019, saranno rese note mediante pubblicazione all’Albo
online dell’Universita, nonché sul sito web del medesimo al link
http://www.unior.it/ateneo/view_news/12686/4462/1/bando-di-selezione-n-6-

unita-di-ctg-d1-sge.html il giorno 11 ottobre 2021.

Affisso all’Albo dell’Ateneo in data __ 10092021 rep. n. _ 294
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