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[l giorno 9 Luglio 2019, alle ore 15,00, presso la Sala Consiliare sita al terzo piano di Via
del Chiatamone 61/62 (Palazzo du Mesnil), si ¢ riunito in adunanza straordinaria il Consiglio
d’ Amministrazione dell’Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale”.

Sono presenti: La Rettrice, Prof.ssa Elda Morlicchio; la Dott. ssa Giuseppina Mengano
Amarelli ed il Prof. Ludovico Solima componenti non appartenenti ai ruoli dell’ Ateneo; i Proff.
Lapo Sestan, Rossella Bonito Oliva e Simonetta Graziani docenti dell’ Ateneo; il Sig. Francesco
Spena ed il Sig. Alfonso Romano, studenti dell’ Ateneo.

Sono assenti: la Prof. ssa Valeria Micillo, docente dell’Ateneo; la Dott. ssa Maria
Antonietta Salomone, appartenente ai ruoli del personale amministrativo e tecnico dell’ Ateneo.

Partecipano alla seduta: il Dott. Luigi Spampinato, componente il Collegio dei Revisori
dei Conti, su delega del Presidente dell’Organo di Controllo il Direttore Generale, Dott. Giuseppe
Giunto, con funzioni di Segretario.

Ai sensi dell’art. 23, comma 3, dello Statuto, il funzionario verbalizzante - su delega del
Direttore Generale — ¢ il Capo Ufficio Organi Collegiali di Governo, Sig. Antonio Galmuzzi,
assistito dalla Dott. ssa Francesca Buccheri.

Presiede: 1a Rettrice, Prof.ssa Elda Morlicchio.

La Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta per la
discussione del seguente ordine del giorno, inviato con nota prot. n. 46.938 del 5 luglio 2019:

3) STATUTO E REGOLAMENTI

Deliberazione n. 159

3a) Attribuzione incarico Direttore Generale (articolo 24, comma 2, lettera j) dello Statuto

In data 1 maggio 2019, il dr Giuseppe Giunto, Direttore Generale, ¢ stato collocato in quiescenza
per raggiunti limiti di eta e occorre procedere alla nomina di un nuovo direttore generale.

II Direttore Generale € 1'Organo cui ¢ attribuita, sulla base degli indirizzi forniti dal Consiglio di
Amministrazione, la complessiva gestione e organizzazione dei servizi, delle risorse strumentali e
del personale tecnico-amministrativo dell'Ateneo, nonché i compiti, in quanto compatibili, di cui
all'art. 16 del D.Lgs. 165/01 e s.m.i..
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Le funzioni del Direttore Generale sono definite dall’art.38 del vigente Statuto dell’Universita
degli Studi di Napoli “L’Orientale”, riproduttivo di quanto dettato dalla legge 240/10.

Ai sensi del citato art. 38 dello Statuto di Ateneo «L 'incarico di Direttore Generale é conferito dal
Consiglio di Amministrazione, su proposta del Rettore, sentito il parere del Senato Accademico, a
persona di elevata qualificazione professionale e comprovata esperienza pluriennale con funzioni
dirigenziali».

Al fine di garantire la massima trasparenza e partecipazione, la Rettrice ha deciso di avvalersi di
una modalita che consentisse la valutazione, all’interno di una pit ampia rosa di candidature, della
figura che potesse meglio rispondere per capacita professionali alle attese e alle esigenze
dell’Orientale.

Per tale motivo con D.R. 275 del 20.3.2019 ¢ stato emanato un Invito a presentare manifestazioni
di interesse per la posizione di Direttore Generale.

Successivamente alla pubblicazione dell’avviso ed ai termini di presentazione delle manifestazioni
di interesse, con D.R. n. 393 del 30.4.2019 la Rettrice ha nominato una commissione alla quale ha
affidato la valutazione e selezione delle candidature pervenute. I membri della Commissione sono
stati individuati tra professori ordinari, dei quali uno interno e due esterni all’Ateneo, in possesso
di competenze disciplinari ed esperienze gestionali di alto livello che potessero garantire una
approfondita valutazione delle candidature: Prof. Filippo De Rossi, nella sua qualita di Rettore e
quindi con approfondita conoscenza delle tematiche relative alla gestione di un Ateneo e delle
relazioni tra Universita e istituzioni locali e nazionali; Prof. Andrea Pisani Massamormile,
ordinario di Diritto commerciale presso I’Ateneo, dunque con competenze di ambito giuridico e
conoscenza approfondita dell’Orientale; Prof. Roberto Vona, ordinario di Economia e Gestione
delle Imprese presso I’Universita di Napoli “Federico II”, Direttore del Dipartimento di
Economia, Management, Istituzioni presso lo stesso Ateneo e componente esterno, dal 2015 al
2017, del Consiglio di Amministrazione dell’Orientale, individuato sia per le sue competenze
disciplinari sia per la sua esperienza nella gestione di un Dipartimento.

La Commissione in data 18 maggio 2019 ha valutato i curricula dei dodici candidati che hanno
presentato manifestazione di interesse entro i termini e ha ritenuto opportuno ammettere al
colloquio individuale, previsto dall’art. 4 dell’ Avviso, otto candidati che presentavano un profilo
maggiormente rispondente alle esperienze, competenze e conoscenze richieste per il conferimento
dell’incarico. '

Al colloquio fissato in data 3 giugno si sono presentati sei candidati. La Commissione, tenuto
conto dei curricula e degli esiti dei colloqui, ha proposto alla Rettrice una rosa di tre candidati
composta dai Dottori Marco Cinquegrani, Antonio Sinno e Anna Sirica, maggiormente
rispondenti alle caratteristiche richieste nell’invito.

I1 Dr. Marco Cinquegrani, dal 2009 al 2014 Direttore Generale della Stazione Zoologica ““Anton
Dohrn”, attualmente ¢ Direttore Generale della Fondazione TICHE e Primo tecnologo di II livello
professionale presso I’Istituto di Calcolo e Reti ad Alte Prestazioni del CNR di Napoli.

I1 Dr. Antonio Sinno, attualmente Dirigente a tempo indeterminato presso 1’Orientale, dal 2017 €
Capo della Macroarea Risorse Umane e da maggio 2011 vicario del Direttore Generale.

Dr.ssa Anna Sirica, attualmente Direttore Generale dell’ Agenzia Spaziale [taliana, fino al 2015 ha
maturato esperienze presso il Politecnico di Milano, I’Universita degli studi di Milano, I’'INAF, il
CRA e da ultimo presso ’INFN (Direttore Amministrativo). '
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[ tre candidati sono stati invitati dalla Rettrice ad un colloquio individuale come previsto dall’art.
4 dell’ Avviso. I colloqui si sono svolti con il Dr. Cinquegrani e il Dr. Sinno il giorno 17 e, a causa
di un disguido e un successivo impedimento, con la Dr. Sirica il giorno 25.

La Rettrice ha individuato il candidato il cui profilo ¢ il pitt idoneo a guidare I’ Ateneo nel biennio
2019-2021 e a portare a termine 1 processi di trasformazione ancora in atto.

L’incarico di Direttore Generale avra la durata di due anni, rinnovabile, ed ¢ regolato con un
contratto di lavoro di diritto privato a tempo determinato. L’incarico avra inizio a decorrere dalla
data di sottoscrizione del contratto.

La determinazione del trattamento economico spettante al Direttore Generale & fissata in
conformita a criteri e parametri fissati dal D.M. MIUR n.194 del 30 marzo 2017, emanato di
concerto con il MEF, valido per il quadriennio 2017-2020 e dalle sue eventuali modifiche e
integrazioni. Tale trattamento economico remunera tutte le funzioni ed i compiti attribuiti nonché
qualsiasi incarico conferito al Direttore Generale dall’ Ateneo o designato dallo stesso.

IL CONSIGLIO

Visto I’art. 2, comma 1, lett. n) della Legge 240/2010;

Visto 1’art. 38, comma 5, dello Statuto;

Considerata la proposta formulata dalla Rettrice;

Visto il parere positivo formulato dal Senato Accademico nell’odierna adunanza del 9 luglio 2019;
Considerata la tipologia di impegni che attende I’ Ateneo nel prossimo biennio;

Considerate 1’esperienza maturata dall’Ing. Marco Cinquegrani in diverse realta della Pubblica
Amministrazione, e la sua profonda conoscenza della realta culturale campana nella quale opera
L’Orientale, illustrate nella presentazione della proposta da parte della Rettrice;

DELIBERA

di conferire all’Ing. Marco Cinquegrani ’incarico di Direttore Generale dell’Universita degli
Studi di Napoli “L’Orientale” per il biennio 1-9-2019/31-8-2021. L’incarico, regolato con
contratto di lavoro a tempo determinato, € rinnovabile e sottoposto per gli aspetti retributivi a
quanto previsto dal D.M. 30 marzo 2017, n. 194, in tema di determinazione del trattamento
economico dei Direttori Generali delle Universitd, nonché dalle norme che saranno
successivamente emanate.

COPIA CONFORME ALLA DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ADUNANZA DEL 9 LUGLIO 2019
Napoli, 24 Luglio 2019
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