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UNIVERSITA DI NAPOLI

L'ORIENTALE

MACROAREA RiSORSE UMANE
UFFICI0 PERSONALE TECNICO E AMMINISTRATIVO RELAZIONI SINDACALI TRATTAMENTO ACCESSORIO

VIO

DECRETO n.
IL DIRETTORE GENERALE

VISTO lo Statuto;

VISTA la Legge 09/05/1989 n. 168 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. del 9/5/1994 n. 487 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Legge 15/5/1997 n. 127 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. del 28/12/2000 n. 445 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D. Lgs. del 30/03/2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.R. n. 457 del 18/05/2023 con il quale & stato emanato il “Regolamento per la disciplina delle
progressioni verticali per il personale tecnico, amministrativo e bibliotecario dell’Ateneo”;

VISTO il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca;

VISTO il D.D.G. n. 254 del 31/07/2023 con il quale sono state indette procedure selettive, per titoli e colloquio,
riservate al personale tecnico amministrativo in servizio a tempo indeterminato inquadrato nella categoria D
presso I'Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale”, per la copertura, mediante Progressione Economica
Verticale — PEV, di n. 5 posti di catg. EP per I'area amministrativa-gestionale e n. 1 posto di catg. EP per I'area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati;

VISTO il D.D.G. n. 338 del 27/10/2023, con il quale & stata nominata la Commissione valutatrice;

CONSIDERATO che il candidato Luigi Mondo, con nota email in data 29/11/2023, allegata al verbale n. 7 del
30/11/2023, ha evidenziato la mancata valutazione di ulteriori servizi svolti;

CONSIDERATO che la Commissione esaminatrice, in sede di valutazione del colloquio, dopo aver proceduto alla
verifica di quanto dichiarato dal dott. Luigi Mondo, ha proceduto alla rivalutazione del punteggio dei titoli,
rideterminato in 23,6 punti, come si evince dal verbale n. 7 del 30/11/2023;

VISTA la nota prot. n. 76330 del 01/12/2023, con la quale la Commissione ha trasmesso i verbali (dal n. 1 al n. 7)
delle procedure valutative sopra elencate;

VISTA la nota prot. n. 76697 del 06/12/2023, con la quale la Commissione ha trasmesso il verbale n. 8;
ACCERTATA la regolarita formale degli atti;

DECRETA

Art. 1 — Per le causali di cui in premessa, ai sensi dell’art. 8 del D.D.G. n. 254 del 31/07/2023 citato in preambolo,
sono approvati gli atti delle procedure selettive su indicate.

Art. 2 - E’ approvata, per I'area amministrativa-gestionale, la seguente graduatoria di merito:

Risultati prove concorsuali
N Cognome Nome Valutazione titoli Valutazione colloquio Totale
1 |Ruotolo Ivana 38,50 54 92,50
2 | Ricciardi Nicola 36 53 89
3 | Flaminio Gabriele 30,30 51 81,30
4 | Salomone Maria Antonietta 34,10 47 81,10
5 | Rossi Paola 39 42 81
6 |De Frede Ernesto 33,50 47 80,50
7 | Mailler Elena 37 43 80
8 |Lancia Adelaide 29,30 48 77,30
9 | Giustiniani Loredana 27,30 49 76,30
(- 10 | Sparatore Stefano 26,70 48 74,70
11 | lzzo Francesca 25,70 45 70,70
12 | Mondo Luigi 23,60 46 69,60




Art. 3 — Sono dichiarati vincitori per I'area amministrativa gestionale i seguenti candidati:
° dott.ssa Ivana Ruotolo, matr. n. 784;

dott. Nicola Ricciardi, matr. n. 794;

dott. Gabriele Flaminio, matr. n. 709;

dott.ssa Maria Antonietta Salomone, matr. n. 843;

dott.ssa Paola Rossi, matr. n. 782.
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Art. 4 — E’ approvata, per l'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, la seguente graduatoria di

merito:
Risultati prove concorsuali
Cognome Nome Valutazione titoli Valutazione colloquio Totale
Liberti Gaetano 33,50 49 82,50
Arturo Santoro 31,40 46 77,40

Art. 5 — E’ dichiarato vincitore per I'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati I'lng. Gaetano Liberti,
matr. n. 641.

Art. 6 — Avverso il presente provvedimento & possibile proparre ricorso all’Autorita Giudiziaria competente entro i
termini di legge, decorrenti dalla data di pubblicazione del provvedimento medesimo nella sezione informatica
dell’Albo Ufficiale di Ateneo. Il foro competente é quello di Napoli.

IL DIRETTORE GENERALE
Giuse tinese

Affissa all’Albo dell’Ateneo in data 07/12/2023 rep.n. 548 prot. n. 76935
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