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UNIVERSITA DI NAPOLI

L'ORIENTALE

Procedure selettive, per titoli e colloquio, riservate al personale tecnico amministrativo in servizio a
tempo indeterminato inquadrato nella categoria B presso I'Universita degli Studi di Napoli
“L’Orientale”, per la copertura, mediante Progressione Economica Verticale — PEV, di n. 14 posti di
catg. C, di cui n. 8 posti per I'area amministrativa, n. 3 posti per I'area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati e n. 3 posti per I'area biblioteche, indetto con DDG n. 253 del 31/07/2023.
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GRADUATORIA FINALE DI MERITO PER L’AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI

Risultati prove concorsuali
Cognome Nome Valutazione titoli | Valutazione colloquio Totale
1 |Sergio Salvatore 22 53 75

07/12/2023  (epn. 546 prot.n. /6933

Affissa all’Albo dell’Ateneo in data

IL DIRETTORE G ALE
GiuseppeFestinese

Area Risorse Umane ¢ Affan Isti
Unita Organizzativa Responsabile: Ufficio Personale
Amministrativo e Tecnico Relazioni Sindacali Trattamento

Accessorio
Capo dell’Ufficio: Dott.ssa Elena Mailler

Res bile del procedi Antimo De Luca
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