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L'ORIENTALE

Procedure selettive, per titoli e colloquio, riservate al personale tecnico amministrativo in servizio
a tempo indeterminato inquadrato nella categoria D presso I'Universita degli Studi di Napoli
“L’Orientale”, per la copertura, mediante Progressione Economica Verticale — PEV, di n. 5 posti di
catg. EP per I'area amministrativa-gestionale e n. 1 posto di catg. EP per I'area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, indetto con DDG n. 254 del 31/07/2023.

GRADUATORIA FINALE DI MERITO PER L'AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE

Risultati prove concorsuali

N Cognome Nome Valutazione titoli Valutazione colloquio Totale
1 |Ruotolo lvana 38,50 54 92,50
2 | Ricciardi Nicola 36 53 89

3 | Flaminio Gabriele 30,30 51 81,30
4 |Salomone Maria Antonietta 34,10 47 81,10
5 | Rossi Paocla 39 42 81

6 | De Frede Ernesto 33,50 47 80,50
7 | Mailler Elena 37 43 80

8 |Lancia Adelaide 29,30 48 77,30
9 | Giustiniani Loredana 27,30 49 76,30
10 | Sparatore Stefano 26,70 48 74,70
11 |lzzo Francesca 25,70 45 70,70
12 | Mondo Luigi 23,60 46 69,60
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