Prot. n. 0008011 del 24/01/ 2024 rep. SO/2024 - [UDR: SI000017 - Classif Wiy 1]

UNIVERSITA DI NAPOLI

LORIENTALE

AREA RISORSE UMANE E AFFAR] ISTITUZIONALI
UFFICIO PERSONALE DOCENTE E RICERCATORE

PROCEDURA SELETTIVA Al SENSI DELL’ART.18 COMMA 1 DELLA L.240/2010, PER
LA CHIAMATA DI N.2 PROFESSORI UNIVERSITARI DI RUOLO DI | FASCIA

IL RETTORE
VISTO lo Statuto dell’Universita degli studi di Napoli “I'Orientale”, emanato con D.R. 23/12/2016 n.960 ai sensi
della L. 240/2010;
VISTA la Legge 9/5/1989, n.168, istitutiva del Ministero dell’Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica;
VISTA la Legge 7/8/1990 n.241 recante norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi, e s.m.i.;
VISTO il D.P.R. 28/12/2000, n.445, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa e successive modificazioni;
VISTO il Codice Etico di Ateneo emanato con D.R. 30/10/2009 n.1160;
VISTA la Legge 30/12/2010, n.240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale accademico
e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e 'efficienza del sistema universitario”, e
s.m.i.;
VISTO il D.R. 29/12/2011 n.1257 con il quale & stato emanato il Regolamento per la disciplina della chiamata dei
professori di ruolo di prima e seconda fascia in attuazione degli artt.18 e 24 della Legge 240/2010, e s.m.i.;
VISTA la Legge 6/11/2012 n.190 contenente disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione, e s.m.i.;
VISTO il D.P.R. 16/4/2013 n.62 recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici;
VISTO il D.R. 23/4/2014 n.396 recante il codice di comportamento dell’Universita degli studi di Napoli
“I'Orientale”, emanato in attuazione dell’art.54, comma 5, del D.lgs. 165/2001, che integra e specifica, a norma
dello stesso articalo, i contenuti e le direttive di cui al predetto D.P.R. 16/4/2013 n.62;
VISTO il D.M. 30/10/2015 n.855, pubblicato sulla G.U. n. 271 del 20/11/2015 — Supplemento Ordinario n. 63,
recante “Rideterminazione dei settori concorsuali”;
VISTO it D.M. 7/6/2016 n.120, emanato in attuazione dell’art.16 comma 3 della Legge 240/2010, regolamento
recante criteri e parametri per la valutazione dei candidati ai fini dell’attribuzione scientifica nazionale per
I’accesso alla prima e seconda fascia dei professori universitari;
VISTO il D.R. 10/03/2020, n.213, con il quale, fra laltro, si autorizza al punto 5 lo svolgimento in modalita
telematica di tutte le procedure concorsuali che non prevedono prove scritte;
VISTO il Regolamento di Ateneo in materia di protezione dei dati personali, emanato con D.D. 28/05/2020, n.
42, in attuazione del Regolamento UE 27/04/2016 n. 679, del D.lgs. 196/2003, come novellato dal D.lgs.
101/2018;
VISTO il “Piano di Uguaglianza di Genere” (Gender Equality Plan — GEP) approvato dagli 00.CC. nelle sedute di
febbraio 2022;
VISTA la Legge 29/06/2022 n.79, di conversione del D.L. 30/04/2022 n.36, recante al Capo | “Misure per
I’attuazione del Piano di Ripresa e Resilienza in materia di pubblica amministrazione e universita e ricerca”;
VISTO il Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione (PIAO) 2023/2025 approvato dal Consiglio di
Amministrazione dell’Ateneo nell’adunanza del 21/03/2023;
VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Asia Africa e Mediterraneo adottata nell’adunanza del
19/04/2023;
VISTA la delibera del Senato Accademico del 25/10/2023;
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26/10/2023;
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VISTO il DR Rep. n.22/2024 del 15/01/2024, affisso all’Albo in data 16/01/2024, con il quale & stata indetta una
procedura selettiva ai sensi dell’art.18 comma 1 della L. n.240/10 per la chiamata di n.2 professori universitari

di ruolo di ! fascia, presso il Dipartimento di Asia Africa e Mediterraneo e per i settori concorsuali e scientifico
disciplinari di seguito indicati:

| Pos.1 |

Settore concorsuale 10/G1 GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA
Settore scientifico disciplinare L-LIN/01 GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA
Posti 1
| Pos.2 |
Settore concorsuale 10/N3 CULTURE DELL’ASIA CENTRALE E ORIENTALE

L-OR/21 LINGUE E LETTERATURE DELLA CINA E DELL’ASIA
SUD-ORIENTALE

Posti 1

Settore scientifico disciplinare

CONSIDERATO che all’art.4 “Dichiarazioni da rendere nella domanda di ammissione” del DR Rep. n.22/2024 del
15/01/2024 - in particolare per quanto concerne la documentazione da allegare - per mero errore materiale si

e asserito: “pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione, nel numero massimo di 107, in luogo del corretto
numero massimo 15;

RAVVISATA la necessita di dover rettificare il citato Bando, come indicato all’art. 1 che segue.

DECRETA

Art.1- il DR Rep. n.22/2024 del 15/01/2024, affisso all’Albo in data 16/01/2024, & rettificato in tal
senso: art.4 “Dichiarazioni da rendere nella domanda di ammissione” pubblicazioni o testi accettati per
la pubblicazione, nel numero massimo di 15;
Art.2- la presente rettifica non modifica il termine per la presentazione delle domande:
Art.3- resta fermo quant’altro disposto con il DR Rep. n.22/2024 del 15/01/2024.

IL RETTORE
. Roberto Tottpli

Affisso all’albo dell’U.N.O. .
Prot.n.6018 _ del 24/01/2024 Rep. 21

Il Direttore Generale L
Giuseppe Festinese w

ISTRUTTORIA A CURA DI: LAURA ANNA MARGUTTI
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