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Ufficio Programmazione e Gestione Offerta Formativa Post Laurea

AVVISO PUBBLICO

In esecuzione delle delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 26 ¢ 27
luglio 2023 e in applicazione del Regolamento per I"affidamento di incarichi di lavoro autonomo,
emanato con DR. n. 476 del 26.07.2013

E INDETTA
Una procedura di valutazione comparativa per titoli e il conferimento di un incarico di collaborazione
€ tutoraggio nell’ambito delle attivita del Master Interateneo di I livello “Global Management for
China™, a.a 2023 2024, con decorrenza dalla data di stipula del contratto e scadenza il 31 ottobre 2024

ART. 1
La procedura di valutazione comparativa per titoli & intesa a selezionare un soggetto idoneo a
svolgere attivita di tutoraggio e di affiancamento al Direttore del Master Prof. Pietro Paolo Masina

ART. 2
L’incarico sara espletato direttamente dal soggetto selezionato, in piena autonomia, senza vincoli di
subordinazione, in via non esclusiva.

La collaborazione ha decorrenza dalla data di stipula del contratto e scadenza il 31 ottobre 2024 e
prevede un corrispettivo complessivo di euro 22.000 lordi.
ART. 4
Il requisito di ammissione alla presente valutazione & titolo di: Laurea Magistrale (o equiparate) in
Lingue, Lettere o Scienze Politiche con votazione superiore 100/110.
ART.5
Saranno oggetto di valutazione
Ottima conoscenza della lingua cinese Max punti 30

Max punti 30



Comprovate esperienze di didattica su tematiche inerenti al Master GMC
con uno specifico riferimento alla Cina

Formazione post-laurea su tematiche inerenti al Master GMC con uno
specifico riferimento alla Cina Max punti 20

Altri titoli Max punti 20

Il/la candidato/a per ottenere 1’idoneita, dovra conseguire un punteggio complessivo non inferiore a
60/100. In caso di parita di punteggio ha la precedenza il/la candidato/a piu giovane di eta.
La valutazione delle candidature sara effettuata dal Consiglio Scientifico del Master.

ART. 6

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha valenza
di piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza della natura
autonoma del rapporto lavorativo, nonché di conoscenza e di accettazione delle norme dettate dal
regolamento citato in premessa.

ART.7
La domanda di partecipazione (all.1) e gli ulteriori allegati dovranno essere inviati a mezzo posta

elettronica a postlaureacorsispec@unior.it e a mezzo posta certificata di ateneo a
ateneof@pec.uniot.it, entro le ore 12,00 entro il 28 febbraio 2024

IL RETTORE
obexto Tottoli

AFFISSO ALL’ALBO DELL’ATENEO PROT. REP. DEL
IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giuseppe Fegtinese



