
 
 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 28/02/2024 
 

N. OdG N. Del. Uff. Proponente Oggetto Esito 

STATUTO E REGOLAMENTI 

3a 37 Personale 
docente e 
ricercatore 

Statuto 
regolamenti 
procedure 
elettorali 

Regolamento per il reclutamento dei 
ricercatori a tempo determinato in tenure 
Track (art.24, comma 3, L.240/2010) 

PARERE FAVOREVOLE 

3b 38 Relazioni 
internazionali e 
mobilità 
studentesca 

Nuovo Regolamento Visiting Professor e 
Visiting Researcher 

RINVIATA 

3c 39 Personale 
tecnico e 
amministrativo 
relazioni 
sindacali 
trattamento 
accessorio 

Regolamento per i procedimenti di 
selezione e la costituzione di rapporti di 
lavoro del personale tecnico 
amministrativo dell’Università degli Studi 
di Napoli L’Orientale 

APPROVATA 

3d 40 Personale 
tecnico e 
amministrativo 
relazioni 
sindacali 
trattamento 
accessorio 

Regolamento per l’accesso a tempo 
indeterminato nel ruolo del personale 
dirigente e per la definizione delle 
modalità di conferimento di incarichi 
dirigenziali a tempo determinato 
dell’Università degli Studi di Napoli 
L’Orientale 

APPROVATA 

3e 41 Personale 
tecnico e 
amministrativo 
relazioni 
sindacali 
trattamento 
accessorio 

Regolamento sui compensi ai componenti 
delle commissioni esaminatrici dei 
concorsi per il reclutamento del 
personale tecnico amministrativo e 
bibliotecario, dei collaboratori ed esperti 
linguistici, dei tecnologi e dei dirigenti 

APPROVATA CON 
INDICAZIONE PER 
BILANCIO 

3f 42 Programmazione 
e gestione 
offerta didattica 

Regolamento didattico del corso di studio 
“Saperi umanistici e tecnologie digitali” 
(classe LM-43) 

PARERE FAVOREVOLE 

PROGRAMMAZIONE - BILANCIO - CONTABILITA’ 

4a 43 Relazioni 
internazionali e 
mobilità 
studentesca 

Convenzioni Internazionali: assegnazione 
fondi esercizio finanziario 2024 

APPROVATA 

4b 44 Orientamento, 
inclusività 
tirocini, 
placement, 

Piano annuale delle attività di 
Orientamento e Tutorato 2024 

APPROVATA CON 
SUGGERIMENTI 
METODOLOGICI 



 

collaborazioni 
studentesche 
Risorse Finanziarie 
e Patrimoniali 

4c 45 Comunicazione, 
public 
engagement 

SUA TM PE e Programmazione 2024 APPROVATA CON 
SUGGERIMENTI 
METODOLOGICI 

4d 46 Formazione, 
performance, 
anticorruzione 

Carta dei servizi - ciclo performance 2023 APPROVATA 

4e 47 Relazioni 
internazionali e 
mobilità 
studentesca 

Visiting Professor II semestre a.a. 
2023/24 e I semestre a.a. 2024/25 – DSUS 
e DLLC 

APPROVATA 

4f 48 Personale 
tecnico e 
amministrativo 
relazioni 
sindacali 
trattamento 
accessorio 

Determinazione "Contributo per spese 
concorsuali" 

APPROVATA 

4g 49 Contratti 
Procedure e 
sistemi integrati 
Bilancio 

Finanziamenti PNRR - transizione digitale APPROVATA 

STUDENTI 

5a 50 Programmazione 
e gestione 
offerta formativa 
post laurea 

Equipollenza dottorato di ricerca APPROVATA CON 
INDICAZIONI 
REGOLAMENTARI 

RISORSE UMANE 

6a 51 Personale 
docente e 
ricercatore 

Ricercatori a tempo determinato (art.24, 
comma 3, L.240/2010): programmazione 
fabbisogno 

APPROVATA CON 
INTEGRAZIONE 

6b 52 Programmi e 
progetti di 
ricerca nazionali 
e internazionali 

Accordo attuativo con l’IsMEO e 
conseguente rinnovazione annuale 
assegno di ricerca in cofinanziamento al 
50% tra IsMEO e UNIOR 

APPROVATA 

6c 53 Risorse Umane e 
Affari Istituzionali 

Performance Direttore Generale anno 
2022. Determinazioni 

APPROVATA 

EDILIZIA - PATRIMONIO 

7a 54 Legale e 
contenzioso del 
lavoro 

Procedimento espropriativo di alcuni 
terreni di proprietà dell’Ateneo siti in 
Agro di Eboli (SA) - Nuova 
rideterminazione indennità di esproprio a 
seguito di comunicazione del Consorzio di 
bonifica in destra del Fiume Sele (prot. n. 
10974 del 05.02.2024) 

APPROVATA 

7b 55 Patrimonio Affitti attivi: proposta rateizzo RATIFICATA LA 
PROPOSTA 

LEGALE-GARE-CONTRATTI 

8a 56 Prevenzione e 
sicurezza 

Procedura per l’Affidamento del servizio 
di Progettazione esecutiva per 
l’adeguamento funzionale di palazzo Du 

APPROVATA 



 

Legale e 
contenzioso del 
lavoro 
Comunicazione, 
public 
engagement 

Mesnil e la messa a norma degli ambienti 
per l’accesso da parte di persone con 
disabilità, necessario per la realizzazione 
dell’intervento “Museo Orientale 
Umberto Scerrato: accogliere, 
condividere, includere: una proposta per 
il Sistema Museale dell’Orientale” – 
Annullamento in autotutela 

8b 57 Prevenzione e 
sicurezza 

Adeguamento agli obblighi di valutazione 
dei rischi fisici e biologici negli spazi 
confinati di Ateneo: misura della 
concentrazione di gas radon; 
monitoraggio ambientale 

APPROVATA 

CONVENZIONI – PARTECIPAZIONI 

9a 58 Relazioni 
internazionali e 
mobilità 
studentesca 

Convenzioni Internazionali: nuove stipule APPROVATA 

9b 59 Comunicazione, 
public 
engagement 

Fondazione Banco di Napoli: accordo 
quadro di collaborazione 

APPROVATA 

9c 60 Comunicazione, 
public 
engagement 

Comune di Mondragone: accordo quadro 
di collaborazione 

APPROVATA 

9d 61 Comunicazione, 
public 
engagement 

Comune di Eboli: accordo quadro di 
collaborazione 

APPROVATA 

9e 62 Comunicazione, 
public 
engagement 

Sindacato Unitario giornalisti della 
Campania: accordo quadro di 
collaborazione 

APPROVATA 

9f 63 Comunicazione, 
public 
engagement 

International Universities Network (IUN) 
– Rotta dei Fenici: convenzione quadro 

APPROVATA 

9g 64 Valutazione e 
valorizzazione 
della ricerca 

Centro interuniversitario CESPITA: 
rinnovo convenzione 

NON APPROVATA 

9h 65 Valutazione e 
valorizzazione 
della ricerca 

UniOr - Centro Interuniversitario 
Osservatorio degli Spazi Amministrativi 
Italiani e Internazionali (OSAII) e Centro 
Universitario per la Previsione e 
Prevenzione Grandi Rischi (CUGRI): 
accordo di collaborazione ex art. 15 L. 
241/1990 

APPROVATA 

9i 66 Programmazione 
e gestione 
offerta formativa 
post laurea 

Dottorato in Studi Letterari Linguistici e 
Comparati: accordo di co-tutela con 
l’Università di Ginevra 

APPROVATA 

9j 67 Orientamento, 
inclusività 
tirocini, 
placement, 
collaborazioni 
studentesche 

Contratto di servizi per l’adesione al TEST 
on line CISIA: modifica 

APPROVATA 



 

9k 68 Valutazione e 
valorizzazione 
della ricerca 

Spin Off – Dahlia: uso degli spazi e 
trasferimento tecnologico 

APPROVATA CON 
MODIFICA 

9l 69 Programmi e 
progetti di 
ricerca nazionali 
e internazionali 

APRE (Agenzia per la Promozione della 
Ricerca Europea): rinnovo adesione 2024 
e pagamento quota associativa 

APPROVATA 

RATIFICA DECRETI 

11 70 Segreteria del 
Rettore e del 
Direttore 
Generale 

Ratifica Decreti APPROVATA 

 


