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QUESITI NON ESTRATTI

e Legislazione Universitaria:
- Il Consiglio Universitario Nazionale
- Il reclutamento del personale amministrativo, tecnico e bibliotecario
- Titoli accademici conseguiti all'estero: loro riconoscibilita e/o equipollenza
- La contrattazione integrativa di Ateneo
- Il Collegio dei Revisori dei conti
- Il Dottorato di ricerca
- I"PRIN"
- Lavalutazione della qualita della ricerca
- Trasferimenti e passaggi dello studente universitario
- L'accesso ai corsi universitari
- L'autonomia delle universita
- Il Piano integrato di attivita e organizzazione
- Il personale docente delle Universita
- La Conferenza permanente Rettori Universita Italiane
- Lo Statuto dell'Universita "L'Orientale", in particolare gli Organi di Governo
- Lalegge n. 240 del 2010

e Diritto Amministrativo:

- Equilibrio tra diritto di accesso ai documenti amministrativi e legge sulla riservatezza
dei dati personali

- Nozione di pubblico impiego e sua evoluzione dalla riforma del 1993 ad oggi

- Il responsabile del procedimento

- Autotutela della P. A.

- | beni del demanio pubblico

- Laresponsabilita disciplinare del pubblico dipendente

- L'eccesso di potere

- La Corte dei Conti

- Il ricorso amministrativo

- Lac.d. privatizzazione del rapporto di lavoro pubblico

-l giudizio di ottemperanza



e Contabilita Pubblica:
- I sistema di misurazione e valutazione della performance
- Il controllo di gestione
- La gestione dei fabbisogni finanziari
- La performance
- Le fasi di un processo contabile
- Il modello plan do check act
- Il principio di prudenza
- La contabilita economico patrimoniale
- Gliammortamenti
- La piattaforma dei crediti commerciali
- Il piano strategico
- La misurazione degli obiettivi
- lratei eiriscontri
- Il principio di competenza e principio di cassa
- Le immobilizzazioni finanziarie
- Le funzioni del OIV nel ciclo delle performance
- Gliindicatori di bilancio previsti dal D.lgs 49/2012
- L'IVA e lo SPLIT PAYMENT

¢ Normativa sull'acquisto di beni e servizi:
- La procedura negoziata
- Le centrali di committenza qualificate
- La determina a contrarre
- Laffidamento diretto
- Il Soccorso istruttorio
- La procedura ristretta
- La verifica dell’acquisto dell’aggiudicatario
- Lavvalimento
- Linee guida dellANAC
- Le soglie di rilevanza europea
- La definizione di operatori economici
- La procedura aperta
- La capacita economica e finanziaria (requisito)

e Pianificazione delle attivita di manutenzione e implementazione dei servizi:
- Metodologia per la gestione informativa digitale e delle costruzioni
- Criteri di scelta del contraente negli appalti pubblici e negli accordi quadro
- Compiti e responsabilita del Direttore dell'Esecuzione del Contratto

e Normativa in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro:



- La notifica preliminare
- Il documento di valutazione dei rischi nei luoghi di lavoro
- Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione e in fase di esecuzione

¢ Informatica:
- |l pie di pagina
- Lafunzione copia formato
- llcloud
- Le presentazioni



