UNIVERSITA DI NAPOLI

L'ORIENTALE

AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE D'INTERESSE PER L'AFFIDAMENTO IN
CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI BAR E PUNTO RISTORO

MODELLO DI RICHIESTA DI

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE



Spett.le
Universita di Napoli
L’Orientale

Oggetto: Avviso esplorativo di manifestazione di interesse per I’affidamento esercizio

del servizio di bar e punto ristoro. Domanda di partecipazione.

11 sottoscritto/a nato/a a il
in qualita di (carica sociale) della societa
sede legale sede
operativa n. telefono n. fax
Codice Fiscale Partita IVA
Mail Pec
CHIEDE

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art 76 del DPR 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e

dichiarazioni mendaci

di partecipare alla gara di cui all’'oggetto in qualita di:

0 Impresa individuale (D.Lgs. 36/2023 art. 65 — comma 2 - lett. a);

O Societa, specificare tipo

1.

DICHIARA:

che I'Impresa ¢ iscritta dal , con il numero , nel Registro delle
Imprese di tenuto dalla CCIAA di , con sede in
( ), CAP alla  via/p.za

, per attivita relative al presente

appalto, i cul numero di Repertorio Economico Amministrativo ¢
o iscritta nel registro delle commissioni provinciali di per l'artigianato per
attivita (N.B. azienda che opera nel settore della somministragione di

bevande e alimenti — ristorazione | bar).

che 1 legali rappresentanti sono i seguenti (indicare cognome, nome, data, luogo di nascita, residenza e
qualifica):




4.

6.

il CCNL applicato con Iindicazione del relativo codice alfanumerico unico di cui all’articolo 16 quater del
decreto-legge n. 76/20:

O  di essere iscritto nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi non soggetti a tentativo di infiltrazione
mafiosa white list) istituito presso la Prefettura della provincia di Napoli

oppure

O di aver presentato domanda di iscrizione nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi non soggetti a
tentativo di infiltrazione mafiosa (white list) istituito presso la Prefettura della provincia di Napoli;

che i titolari, tutti i soci della societa in nome collettivo, ovvero di tutti i soci accomandatari nel caso di societa
in accomandita semplice, nonché di tutti gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza, di tutti i
direttori tecnici, gli institori e i procuratori speciali muniti di potere di rappresentanza e titolari di poteri
gestori e continuativi sono i seguenti (iudicare i nominativi, le date di nascita, la residenza e le qualifiche):

COGNOME E DATA E RESIDENZA CODICE QUALIFICA
NOME LUOGO DI FISCALE
NASCITA

che limpresa, fin d’ora e per quanto a propria conoscenza, ¢ in regolare con i versamenti agli enti
previdenziali e assicurativi e che ¢ in possesso delle seguenti specifiche posizioni (nel caso di piu posizioni,
indicarle tutte):

INPS sede di matricola n.
INDPS sede di matricola n.
INAIL sede di matricola n.
INAIL sede di matricola n.

che I'Utticio dell’Agenzia delle Entrate alla quale rivolgersi ai fini della verifica:

Ufficio Indirizzo CAP Citta

di non trovarsi nelle condizioni previste nell’art. 94 del D.Lgs 36/2023 (Cause di esclusione automatica) e
precisamente:

v Comma 1: linesistenza di condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile per uno dei seguenti reati:
a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale oppure delitti commessi
avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis oppure al fine di agevolare l'attivita
delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti
dall'articolo 74 del testo unico delle leggi in materia di disciplina degli stupefacenti e sostanze psicotrope,

prevenzione, cura e riabilitazione dei relativi stati di tossicodipendenza, di cui al decreto del Presidente
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della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291-quater del testo unico delle disposizioni
legislative in materia doganale, di cui al decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 ¢
dall'articolo 452-quaterdieces del codice penale, in quanto riconducibili alla partecipazione a
un'organizzazione ctiminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GALI del
Consiglio dell’Unione europea, del 24 ottobre 2008;
b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-
bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 ¢ 356 del codice penale nonché all'articolo 2635 del codice civile;
¢) false comunicazioni sociali di cui agli articoi 2621 e 2622 del codice civile;
d) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione trelativa alla tutela degli interessi finanziari delle
Comunita europee, del 26 luglio 1995;
e) delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di eversione
dell'ordine  costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;
f) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attivita
criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno
2007, n. 109;
@) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto
legislativo 4 marzo 2014, n. 24;
h) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione.

Comma 2: l'inesistenza di cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del
decreto legislativo 6 Settembre 2011, n .159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo
84, comma 4, del medesimo decreto. Resta fermo quanto previsto dal decreto legislativo 6 Settembre
2011, n.159 , con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia.
(vedi art. 80 comma 3); in alternativa di essere stati ammisi al controllo giudiziario ai sensi dell’articolo
34-bis del decreto legislativo n.159/2011.

L'insussistenza delle cause di esclusione previste dai commi 1 e 2 dell’art.94 nei confronti dei soggetti di
cui al comma 3 del medesimo articolo:

a) operatore economico ai sensi e nei termini di cui al decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231;

b) del titolare o del direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale;

¢) socio amministratore o direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo;

d) soci accomandatari o direttore tecnico, se si tratta di societa in accomandita semplice;

e) membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi

compresi gli institori e 1 procuratori generali;

f) componenti degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di
rappresentanza, di direzione o di controllo;

@) del direttore tecnico o del socio unico;

h) dell’amministratore di fatto nelle ipotesi di cui alle lettere precedenti.

(Eventuale) L'insussistenza delle cause di esclusione previste dai commi 1 e 2 dell’art.94 nei confronti

degli amministratori nel caso in cui il socio sia una persona giuridica.

Di non incorrere nelle cause di esclusione previste dal Comma 5 dell’art.94 e precisamente:

a) l'operatore economico destinatario della sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c),
del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, o di altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con
la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81;
b) l'operatote economico che non abbia presentato la certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12
marzo 1999, n. 68, ovvero non abbia presentato dichiarazione sostitutiva della sussistenza del medesimo

requisito;



¢) in relazione alle procedure afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le
risorse previste dal regolamento (UE) n. 240/2021 del Patlamento europeo e del Consiglio, del 10
febbraio 2021 e dal regolamento (UE) n. 241/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12
febbraio 2021, gli operatori economici tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai
sensi dell’articolo 46 del codice delle pari opportunita tra uomo e donna, di cui al decreto legislativo 11
aprile 2006, n. 198, che non abbiano prodotto, al momento della presentazione della domanda di
partecipazione o dell’offerta, copia dell’ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua conformita a
quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di
parita ai sensi del comma 2 del citato articolo 46, oppure, in caso di inosservanza dei termini previsti dal
comma 1 del medesimo articolo 46, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle
rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita;
d) l'operatore economico che sia stato sottoposto a liquidazione giudiziale o si trovi in stato di
liquidazione coatta o di concordato preventivo o nei cui confronti sia in corso un procedimento per
I’accesso a una di tali procedure, fermo restando quanto previsto dall’articolo 95 del codice della crisi di
impresa e dell'insolvenza, di cui al decteto legislativo 12 gennaio 2019, n. 14, dall’articolo 186-bis,
comma 5, del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267 e dall'articolo 124 del presente codice. L’esclusione
non opera se, entro la data dell’aggiudicazione, sono stati adottati 1 provvedimenti di cui all’articolo 186-
bis, comma 5, del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267 e all’articolo 95, commi 3 e 4, del codice di cui al
decreto legislativo n. 14 del 2019, a meno che non intervengano ulteriori circostanze escludenti relative
alle procedure concorsuali;
e) l'operatore economico iscritto nel casellario informatico tenuto dall' ANAC per aver presentato false
dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti; la causa di
esclusione  perdura fino a quando opera liscrizione nel casellario  informatico;
f) l'operatore economico iscritto nel casellatio informatico tenuto dall' ANAC per aver presentato false
dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione, pet il periodo
durante il quale perdura l'iscrizione.

Comma 6 art.94 del Codice:

di non essersi reso colpevole di violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella
dello Stato in cui sono stabiliti. (comma 6 art.94) Costituiscono gravi violazioni definitivamente accertate
quelle indicate nell’Allegato I1.10 e precisamente: quelle che comportano un omesso pagamento di
imposte e tasse superiore all'importo di cui all'articolo 48-bis, commi 1 e 2-bis, del decreto del Presidente
della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602. Costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle
contenute in sentenze o atti amministrativi non piu soggetti a impugnazione. Costituiscono gravi
violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al rilascio del documento unico di
regolarita contributiva (DURC), di cui al decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali 30
gennaio 2015, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 125 del 1° giugno 2015,
ovvero delle certificazioni rilasciate dagli enti previdenziali di riferimento non aderenti al sistema dello
sportello unico previdenziale.

L’insussistenza delle cause non automatiche di esclusione di cui all’articolo 98 del codice.

Al sensi dell’art.95 comma 1 del D.Igs. 36/2023 (cause di esclusione non automatica) dichiara di:
a) di non aver commesso, nei tre anni antecedenti la data di pubblicazione del bando di gara,

gravi infrazioni, debitamente accertate con qualunque mezzo adeguato, alle norme in materia di
salute e di sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro
stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali
elencate nell’allegato X alla direttiva 2014/24/UE del Patlamento europeo e del Consiglio del 26
febbraio 2014;



b) che la partecipazione dell'operatore economico non determina una situazione di conflitto di
interesse di cui all’articolo 16 non diversamente risolvibile;

¢) che non sussiste una distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento degli
operatori economici nella preparazione della procedura d'appalto che non possa essere tisolta con
misure meno intrusive;

d) che non sussistono rilevanti indizi tali da far ritenere che le offerte degli operatori economici siano
imputabili ad un unico centro decisionale a cagione di accordi intercorsi con altri operatori
economici partecipanti alla stessa gara;

e) che lofferente abbia commesso un illecito professionale grave, tale da rendere dubbia la sua integrita
o affidabilita, dimostrato dalla stazione appaltante con mezzi adeguati. All’articolo 98 sono indicati,
in modo tassativo, 1 gravi illeciti professionali, nonché i mezzi adeguati a dimostrare i medesimi;

v Comma 2: Di non essersi reso colpevole di violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi
relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o
quella dello Stato in cui sono stabiliti. (comma 6 art.94) Costituiscono gravi violazioni definitivamente
accertate quelle indicate nell’Allegato II.10 e precisamente: quelle che comportano un omesso
pagamento di imposte e tasse supetiore all'importo di cui all'articolo 48-bis, commi 1 e 2-bis, del decteto
del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602. Costituiscono violazioni definitivamente
accertate quelle contenute in sentenze o atti amministrativi non piu soggetti a impugnazione.
Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al rilascio del
documento unico di regolarita contributiva (DURC), di cui al decreto del Ministro del lavoro e delle
politiche sociali 30 gennaio 2015, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 125 del
1° giugno 2015, ovvero delle certificazioni rilasciate dagli enti previdenziali di riferimento non aderenti al

sistema dello sportello unico previdenziale.

v' La sussistenza delle cause di esclusione che si sono verificate prima della presentazione dell’offerta e
indica le misure di self-cleaning adottate prima della presentazione
dell’offerta.

v" Le misure di self cleaning che ¢ stato impossibilitato ad adottare prima della presentazione dell’offerta e
quelle relative a cause di esclusione che si sono verificate dopo tale momento.

v" Di essere a conoscenza che se omette di comunicare alla stazione appaltante la sussistenza dei

fatti e dei provvedimenti che possono costituire una causa di esclusione ai sensi degli articoli 94

e 95 del codice e detti fatti o provvedimenti non risultino nel FVOE, il triennio inizia a decorrere

dalla data in cui la stazione appaltante ha acquisito gli stessi, anziché dalla commissione del

fatto o dall’adozione del provvedimento.

(Eventuale altrimenti sbarrare) dichiara gli estremi del provvedimento di ammissione al concordato e del

provvedimento di autorizzazione a partecipare alle gare, nonché dichiara che le altre imprese aderenti al

raggruppamento non sono assoggettate ad una procedura concorsuale, ai sensi dell’articolo 95, commi 4 e 5, del
decreto legislativo n. 14/2019. Il concortrente presenta una relazione di un professionista in possesso dei requisiti
di cui all'articolo 2, comma 1, lettera o) del decteto legislativo succitato che attesta la conformita al piano e la

ragionevole capacita di adempimento del contratto.

v' di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi della 1. 12 marzo
1999, n. 68 e precisamente;
O che I'impresa ¢ in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro di disabili (L. 68/1999)
Oppure
O che 'impresa non ¢ soggetta alle norme che disciplinano il diritto al lavoro di disabili (I.. 68/1999)
(barrare la casella corrispondente)
indica 1l seguente ufficio per la verifica di quanto dichiarato:



Ufficio Provinciale inditizzo CAP Citta

Fax Tel. NOTE
DICHIARA altresi:
7. di obbligarsi ad applicare integralmente nei confronti di tutti i lavoratori dipendenti impiegati nell’appalto

le condizioni economiche e normative previste dai C.C.N.L. della categoria vigenti nella Regione e che il
C.CN.L. per il personale dipendente dei settori Pubblici esercizi, Ristorazione Collettiva e Commerciale e

Turismo;

8. di operare nel rispetto delle norme di sicurezza previste dal D.lgs 81/2008 e di possedere i requisiti di
idoneita tecnico professionale, previsti, in particolare, dall’art. 26 del citato decreto legislativo;

9. di aver tenuto conto, in sede di preparazione dell’offerta degli obblighi in materia di sicurezza, di
condizioni di lavoro, di previdenza e di assistenza a favore dei lavoratori dipendenti in vigore nel luogo dove

deve essere eseguito il servizio;

10. di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento adottato dalla stazione appaltante
visionabile sul sito web dell’Universita e si impegna, in caso di aggiudicazione, ad osservatre e a far osservare ai

propri dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto.

11. che 'impresa/societa non si trova nelle cause di esclusione dalle gare di appalto previste dall’art. 1 bis,
comma 14, della legge 18.10.2001, n, 383, introdotto dall’art. 1 comma 2 del D.L. 25.9.2002, n, 210, convertito in
legge, con modificazioni, dalla legge 22.11.2002, n. 266 (barrare la casella corrispondente):

0 non si avvale dei piani individuali di emersione di cui alla citata legge 383/2001;
O si ¢ avvalsa dei suddetti piani ma il periodo di emersione si ¢ concluso;

12. non avere alle proprie dipendenze o con rapporti di natura professionale soggetti per i quali incorrono le
incompatibilita di cui all’art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001;

13. di non trovarsi in ogni altra situazione ai sensi della normativa vigente che possa determinare I'esclusione

dalla gara e/o lincapacita a contrarre con la pubblica amministrazione;

14. di autorizzare I’Amministrazione a trasmettere le comunicazioni di cui all’art. 29 del Codice al seguente
indirizzo: PEC

15. di essere informato, ai sensi e per gli effetti del d.lgs.30 giugno 2003, n. 196 e smi, che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il

quale la dichiarazione viene resa.

Al sensi di quanto previsto dall’art. 2 comma 3 del DPR 16.04.2013 n. 62, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
n. 129 del 04.06.2013, la ditta aggiudicataria si impegna, con la sottoscrizione del contratto di affidamento del
servizio, ad osservare ed a fare osservare gli obblighi di condotta, pena la risoluzione del rapporto contrattuale in
caso di violazione, prescritti dal “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30.03.2001 n. 1657; il Codice di Comportamento ¢ visibile e scaricabile
sul sito web istituzionale dell’'Universita.
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(luogo, data)

Firma

(timbro e firma leggibile)

N.B.  Alla presente dichiarazione deve essere allegata copia fotostatica di un documento di identitd in corso di validita del soggetto

firmatario.

N.B. ogni pagina de/ presente modulo dovra essere corredato di timbro della societa e sigla del legale

rappresentante/procuratore

Qrnalora la documentazione venga sottoscritta dal “procuratore/i” della societd, dovra essere allegata copia della relativa
procura notarile (GENERALE O SPECLALE) o altro documento da cui evincere i poteri di rappresentanza.



