UNIVERSITA DI NAPOLI L'ORIENTALE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 2 posti di
Categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa, per le
esigenze di Ateneo, riservato a soggetti disabili di cui all’art. 1 della
L. n. 68/99, da assumere con contratto di lavoro subordinato tempo
indeterminato e pieno - codice concorso: CATCI-0152023.
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QUESTIONARIO CON TUTTE LE RISPOSTE ESATTE NELL'ALTERNATIVA A
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B00001
Secondo il d.lgs. 165/2001, prima di adottare un provvedimento disciplinare, I’Amministrazione deve di norma
procedere alla contestazione scritta dell'addebito e sentire il dipendente. Cid NON avviene quando:
A 1a sanzione prevista & il rimprovero verbale
[EI il dipendente indica testi a propria difesa
alla base dell'addebito vi & una trasgressione frutto di colpa grave

B00002
In base al d.lgs. 165/2001, che stabilisce le norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche, per Amministrazioni Pubbliche si intendono:
[ tutte le Amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli istituti e scuole di ogni ordine e grado e le istituzioni educative
] tutte le Amministrazioni dello Stato, a eccezione delle scuole
tutte le Amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli istituti e scuole di ogni ordine e grado e le istituzioni educative ma
non le istituzioni universitarie

B00003
A norma dell'art. 2 del d.lgs. 165/2001, i rapporti di lavoro dei dipendenti delle Amministrazioni Pubbliche sono
disciplinati:
A dalle disposizioni del Codice Civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nellimpresa
El dalla contrattazione sindacale a livello territoriale
esclusivamente dal rapporto di servizio

B00004
In base al d.lgs. 165/2001, I'assunzione nelle Amministrazioni Pubbliche avviene tramite procedure selettive volte
all'accertamento:
A della professionalita richiesta
E] della sussistenza di titoli preferenziali
dell'idoneita fisica del lavoratore

B00005
Ai sensi del d.lgs. 165/2001, la violazione dei doveri contenuti nel Codice di comportamento dei dipendenti delle
Pubbliche Amministrazioni & fonte di:
[} responsabilita disciplinare
B responsabilita civile, nei limiti di quanto previsto dalla contrattazione collettiva
responsabilitd penale solo qualora riguardi la violazione dei doveri relativi all'attuazione del Piano di prevenzione della
corruzione

B00006
Secondo I'art. 52 del d.lgs. 165/2001, & prorogabile il periodo di sei mesi per lo svolgimento di mansioni superiori
da parte di un lavoratore pubblico, nel caso di vacanza di posto in organico?
A Si, nel caso in cui siano state avviate le procedure per la copertura dei posti vacanti
El Si, ma per il periodo di proroga & attribuito il trattamento economico proprio della mansione di provenienza
No, al termine del periodo di sei mesi il lavoratore deve tassativamente tornare a svolgere mansioni proprie della sua
qualifica
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B00007

8 Secondo il d.P.R. 445/2000, che cos'¢ la firma digitale?

I Un particolare tipo di firma elettronica qualificata

] Una firma scannerizzata

Un numero di protocollo

B00008
8 Ai sensi dell’art. 1 del d.P.R. 445/2000, il documento rilasciato da un'Amministrazione Pubblica avente funzione di
partecipazione a terzi di stati, qualita personali e fatti contenuti in albi, elenchi o registri pubblici, si definisce:

BN certificato

B a seconda della tipologia del soggetto destinatario, certificato o dichiarazione sostitutiva di certificazione

documento amministrativo

B00009
3 In base alla legge 241/1990, quale delle seguenti affermazioni & corretta?

X Non & annullabile il provvedimento adottato in violazione di norme sul procedimento se, per la sua natura vincolata, sia
palese che il suo contenuto dispositivo non avrebbe potuto essere diverso da quello in concreto adottato

A E nullo il provvedimento adottato in violazione di norme sul procedimento anche se, per Ia sua natura vincolata, il suo
contenuto dispositivo non avrebbe potuto essere diverso da quello in concreto adottato

E sempre annullabile il provvedimento adottato in violazione di norme sul procedimento anche se, per la sua natura
vincolata, sia palese che il suo contenuto dispositivo non avrebbe potuto essere diverso da quello in concreto adottato

B00010
10 Secondo quando disposto dall'art. 22 della legge 241/1990, il diritto di accesso ai documenti amministrativi
costituisce principio generale dell'attivita amministrativa:

X alfine di favorire la partecipazione e di assicurare l'imparzialita e la trasparenza dell'attivita amministrativa

IE al fine di attribuire carattere di efficacia all'azione amministrativa

esclusivamente al fine di attribuire carattere di pubblicita all'azione amministrativa

B00011
M Ai sensi dell’art. 2 della legge 241/1990, salvo casi esplicitamente disciplinati, i termini previsti per la conclusione
del procedimento:

X possono essere sospesi, per una sola volta, per |'acquisizione di informazioni o di certificazioni relative a fatti, stati o
qualita non attestati in documenti gia in possesso dell'’Amministrazione stessa o non direttamente acquisibili presso
altre Pubbliche Amministrazioni

B non possono mai essere sospesi

possono essere sospesi, per un periodo non superiore a quindici giorni, per I'acquisizione di informazioni o di
certificazioni relative a fatti, stati o qualita non attestati in documenti gia in possesso dell'Amministrazione stessa

12 B00012

Ai sensi della legge 241/1990, la comunicazione di avvio del procedimento amministrativo deve indicare:
EX nei procedimenti a iniziativa di parte, la data di presentazione della relativa istanza
I 1a documentazione prodotta dalla Pubblica Amministrazione procedente

l'avviso che entro il termine perentorio di dieci giorni dalla comunicazione & possibile prendere visione degli atti relativi
al procedimento
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B00013

13 Ai sensi dell'art. 9 del d.lgs. 33/2013, dove devono essere pubblicati i dati e le informazioni previste dalla normativa
vigente?
I Nella sezione Amministrazione Trasparente
] Sulla home page del sito istituzionale del Comune
Sulla Gazzetta Ufficiale
B00014
L Ai sensi del d.Igs. 33/2013, il procedimento di accesso civico deve concludersi con provvedimento espresso e
motivato nel termine di:
A 30 giomi dalla presentazione dellistanza con la comunicazione al richiedente e agli eventuali controinteressati
A 60 giomi dalla presentazione dell'istanza con la comunicazione al richiedente e agli eventuali controinteressati
120 giorni dalla presentazione dell'istanza con la comunicazione al richiedente e agli eventuali controinteressati
B00015
15 Ai sensi della legge 241/1990, chi pud essere individuato responsabile del procedimento amministrativo?
X 1l dirigente dell'unita organizzativa o altro dipendente addetto all'unita
3 L'organo giurisdizionale competente a ricevere eventuali ricorsi
Esclusivamente il dirigente dell'unita organizzativa
B00016
. In base al d.lgs. 33/2013, Ia trasparenza dei dati e documenti detenuti dalle Pubbliche Amministrazioni é
condizione di garanzia dei seguenti diritti, TRANNE:
¥ economici
B civili
sociali
B00017
1 Secondo I'art. 1 della legge 241 del 1990, I’attivita amministrativa é retta da criteri di:
I} economicita, efficacia, imparzialita, pubblicita e trasparenza
A legalita, efficienza, pubblicita e celerita
legalita, buon andamento, trasparenza e pubblicita
18 B00018

In base al Regolamento UE 2016/679 (GDPR), trattare dati personali che rivelino l'origine razziale o etnica, le

opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche:

& ammesso se il trattamento & necessario per tutelare un interesse vitale dell'interessato

[ & sempre vietato

& vietato anche se l'interessato ha prestato il proprio consenso esplicito al trattamento di tali dati personali per una o
pit finalita specifiche
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B00019

19 L'articolo 4 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) sulla protezione dei dati personali definisce come "dati
personali" qualunque informazione:
relativa a una persona fisica identificata o identificabile
B atta a rilevare lo stato di salute di un individuo
atta a rilevare l'orientamento sessuale di un individuo
B00020
L L'articolo 1, comma 15, della legge 190/2012 prevede che la trasparenza dell'attivita amministrativa sia assicurata
mediante la pubblicazione:
EX nei siti web istituzionali delle Pubbliche Amministrazioni, delle informazioni previste
[E alalbo pretorio delle Pubbliche Amministrazioni, delle informazioni previste
nei siti web istituzionali delle Pubbliche Amministrazioni, esclusivamente dei bilanci e conti consuntivi
B00021
& In base alla legge 190/2012, in relazione alla vigilanza e al controllo sull'effettiva applicazione e sull'efficacia delle
misure adottate dalle Pubbliche Amministrazioni in conformita al loro piano di prevenzione della corruzione,
I'Autorita nazionale anticorruzione esercita poteri:
X ispettivi
E coercitivi
giurisdizionali
B00022
22 Chi adotta il Piano nazionale anticorruzione, di cui al comma 2-bis, art. 1, della legge 190/20127?
[} L'Autorita nazionale anticorruzione
IE] 1 Dipartimento della funzione pubblica
L'apposito Comitato interministeriale
B00023
23 La legge 240/2010 prevede un numero massimo di componenti per il Consiglio di amministrazione delle
universita?
EY Si, per le Universita statali, indicato dalla legge in non oltre undici componenti
B Si, per le Universita statali e non, indicato dalla legge in non oltre undici componenti
Si, per le Universita statali, indicato dalla legge in non oltre quindici componenti
24 B00024

Quale organo, a norma della legge 240/2010, esercita le funzioni di indirizzo strategico dell’Ateneo?
X 1l Consiglio di amministrazione

E] 1l Senato accademico

Il Rettore
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25

B00025
In base alla legge 240/2010, qual & I'organo titolare della complessiva gestione e organizzazione dei servizi, delle
risorse strumentali e del personale tecnico-amministrativo dell’Ateneo?
[} 1l Direttore Generale
E i Rettore
Il Consiglio di Amministrazione

26

B00026
Lo Statuto dell’Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale” precisa che I’'Universita ha tutte le seguenti forme di
autonomia, TRANNE quella:
[ giurisdizionale
B organizzativa
negoziale

27

B00027
In base allo Statuto dell’Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale”, il Consiglio degli Studenti & organo
consultivo e propositivo in materia di:
[ attivita e servizi didattici
B utilizzo delle risorse pubbliche
disciplina

28

B00028
In base allo Statuto dell’Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale”, le modifiche allo Statuto stesso sono
deliberate dal:
A Senato Accademico
B Consiglio di Amministrazione
Rettore

29

B00029
In base al Regolamento di Ateneo per 'amministrazione, la finanza e la contabilita dell’Universita degli Studi di
Napoli “L’Orientale”, il controllo di gestione & effettuato:
A dal Direttore Generale
B dai Revisori dei conti
dal Consiglio di Amministrazione

30

B00030
In base allo Statuto dell’Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale”, il Direttore del Dipartimento dura in carica:
E quattro anni
B cinque anni
due anni
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