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i A1) % UNIVERSITA DI NAPOL

*5~/ LORIENTALE

Area Risorse Umane e Affari Istituzionali
Ufficio Personale Docente e Ricercatore
DECRETO N.
IL RETTORE

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Napoli "L’Orientale";
la legge 15/5/1997, n. 127, in particolare I'art. 17, comma 92
il D.lgs. 30/03/2001 n. 165, in particolare I'art. 54;
il D.gs. 07/03/2005 n.82, e successive modifiche recante “Codice
dell’amministrazione digitale”;
il D.Igs. 11/04/2006 n.198 recante il Codice delle pari opportunita tra uomini e
donne”, a horma dell’art.6 della legge 28/11/2005 n.246 e s.m.i.;
Il D.R. 30/10/2009, n. 1160, recante il “Codice etico di Ateneo”;
la legge 30/12/2010, n. 240, in particolare I'art. 23;
il Regolamento di Ateneo, disciplinante criteri, modalita e procedure per la
stipula di contratti di insegnamento, exart. 23 Legge 240/10, emanato con D.R.
17/05/2023, n. 447,
la legge 06/11/2012, n. 190, e successive modificazioni ed integrazioni,
contenente disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione;
il Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
emanato con D.P.R. 16/04/2013 n. 62;
il D.R. 23/04/2014 n. 306, recante il Codice di comportamento dell’Universita
degli Studi di Napoli “I'Orientale”, emanato in attuazione dell’art. 54, comma
5 del D.Lgs 165/2001;
la legge 22/05/2017, n. 81;
il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione Triennale, 2024-2026, approvato
dal Consiglio di amministrazione di questo Ateneo, nell’adunanza del
31/01/2024;
il D.R. 05/06/2024, n.582, affisso all’Albo Ufficiale d’Ateneo in pari data, col
quale, per l'anno accademico 2024/2025, é stata indetta, tra le altre, la
selezione pubblica, per titoli, per la stipula di n. 1 contratto di diritto privato (n.
48 ore) per lo svolgimento di attivita di insegnamento di Psicologia delle
Relazioni Interpersonali e Intergruppali, SSD: M-PSI/01 Psicologia Generale,
cfu 8, Corso di studio MAA, da svolgersi presso il Dipartimento di Asia Africa,
Mediterraneo;
Il D.R. 10/07/2024, n.774, con il quale & stata costituita, tra le altre, la
Commissione giudicatrice preposta allo svolgimento della suddetta selezione
pubblica, composta dal Prof.ssa Nadia Tornasello, dal Prof.ssa.Chiara Ghidini e
dal Dott. Carlo De Angelo;
il verbale redatto dalla gia menzionata Commissione giudicatrice e la
graduatoria allegata, che ne costituisce parte integrante, dal quale sarebbe
risultata vincitrice la dott.ssa Rosaria Varrella, nata a Castellammare di Stabia




(NA), il 29/09/1972, giusto DR 01/08/2024 n.891 di accertamento regolarita
degli atti;

CONSIDERATO  che da un controllo amministrativo & emerso che, per mero errore, non e stata
assegnata all’Ufficio personale docente e ricercatore la domanda di un altro/a
candidato/a partecipante alla selezione bandita dal DAAM per I'insegnamento
di Psicologia delle Relazioni Interpersonali e Intergruppali, SSD: M-PSI/01
Psicologia Generale, cfu 8, ore 48, Corso di studio MAA;

PRESO ATTO che & doveroso che venga valutata anche la domanda del candldato/a innanzi
citata in quanto in caso contrario s: disparitd di
trattamento poienzialmente :

stituzionallny e s
detarmine e'"}be nirragionevole limitazions della «piu m
in condizioni di paritar, con conseguente viniazione de I"art 3

CONSIDERATA conseguentemente, l'esigenza, per la Commissione gludlcatrlce della
suddetta selezione pubblica - alla luce dei criteri di massima per la valutazione
dei candidati, stabiliti giusto Verbale del 17/06/2024, pubblicato sul sito di
Ateneo - di riunirsi nuovamente per la valutazione comparativa dei due
candidati partecipanti alla selezione citata, ai sensi, dell’art. 23 comma 2 della
L. n. 240/10 e dell’art. 8 del Regolamento di Ateneo.

DECRETA
per le motivazioni di cui in premessa e che si intendono qui integralmente riportate per farne parte

integrante, formale e sostanziale, quanto segue:
Art. 1- Ai sensi dellart. 21 nonies della L. n. 241/90 il DR 01/08/2024 n.891 di accertamento

regolarita degli atti & annullato di ufficio e determina annullamento degli atti conseguenti e

connessi;
Art. 2 - |l presente decreto € pubblicato all’Albo Ufficiale e sul sito web di Ateneo; dalla data di

pubblicazione del medesimo potra essere presentato ricorso, nel termine di 60 giorni al Giudice
Amministrativo o nel termine di 120 giorni al Capo dello Stato.

/ 1l Rettore
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