Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente di II
fascia per le esigenze dell’Area Risorse Umane e Affari Istituzionali, da assumere con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno — codice concorso Dir-
Risorseumane-2023

Prova 1

Traccia 1

Il candidato/la candidata richiamando le principali fonti normativi delinei le diverse possibilita di
Incentivazione economica del personale contrattualizzato e non contrattualizzato degli Atenei pubblici
Italiani; il candidato evidenzi, inoltre, proposte e soluzioni per attuare alcune ipotesi di incentivazione del
personale contrattualizzato e non contrattualizzato.

La Commissione
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