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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI PROFESSORE 
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI I FASCIA AI SENSI DELL’ART.18, COMMA 4-TER, DELLA 
L. 240/2010, PER IL GSD 11/Hist-02 - SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE Hist-02A, 
INDETTA CON D.R. 26/06/2024 N.706. 

 

ALLEGATO 1 

 
Criteri e parametri per la valutazione di curriculum, titoli, produzione e qualificazione scientifica dei 

candidati 
(art.7 del Bando di concorso nonché D.M. n.120 del 07/06/2016) 

 
 
La Commissione predetermina come segue i criteri da utilizzare per la valutazione dei candidati, che si 
sostanzierà in giudizi collegiali sul curriculum, sull’attività didattica, sui titoli e sulle pubblicazioni scientifiche. 
nonché sull’accertamento della qualificazione scientifica dei candidati, tenuto conto di quanto disposto 
dall’art. 7 del bando di selezione. 
 
 Per quanto riguarda il curriculum, verranno valutate:  
- la continuità e l’impegno nella ricerca, documentata dai titoli e dalle pubblicazioni;  
- la consistenza e la continuità dell’attività didattica.  
 
Per quanto riguarda l’attività didattica, la Commissione valuterà le esperienze maturate a livello universitario 
con riferimento al SSD oggetto della procedura, tenendo conto di:  

a) quantità e continuità dei corsi tenuti;  
b) responsabilità di tesi di laurea e di laurea magistrale;  
c) attività di supervisione e di valutazione di tesi di dottorato di argomento congruente con il SSD 
oggetto della procedura;  
d) eventuali esperienze di insegnamento presso istituzioni universitarie all’estero. 
. 

Per quanto riguarda i titoli, saranno valutati, se riferiti al settore concorsuale e soprattutto al settore 
scientifico-disciplinare del bando:  
a) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, ovvero 
partecipazione agli stessi, su temi congruenti con il SSD oggetto della procedura;  
b) partecipazione in qualità di relatore/relatrice a congressi e convegni nazionali e internazionali di 
argomento congruente con il SSD oggetto della procedura;  
c) conseguimento di premi nazionali e internazionali per attività di ricerca;  
d) attribuzione di incarichi di ricerca ufficiali presso atenei o qualificate istituzioni di ricerca nazionali e 
internazionali, congruenti con il SSD oggetto della procedura;  
e) direzione o presenza in comitati scientifici e redazionali di riviste scientifiche e collane scientifiche 
congruenti con il SSD oggetto della procedura; 
f) produzione scientifica, con particolare riferimento al SSD oggetto della procedura. 
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Riguardo alla produzione scientifica, si terrà conto esclusivamente di pubblicazioni o testi accettati per la 
pubblicazione secondo le norme vigenti. Si terrà conto inoltre dell’intensità e della continuità temporale della 
produzione scientifica, fatti salvi i periodi adeguatamente documentati di allontanamento non volontario 
dall’attività di ricerca.   
Nel caso di lavori in collaborazione, l’apporto individuale del/la candidato/a sarà determinato in base 
all’espressa indicazione nel testo pubblicato o alla presentazione di dichiarazioni sottoscritte da ciascun/a co-
autore/autrice.  
La Commissione valuterà in particolare: 
a) congruenza di ciascuna pubblicazione con il SSD oggetto della procedura;  
b) originalità e rigore metodologico di ciascuna pubblicazione;  
c) rilevanza della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e suo riconoscimento all'interno della 
comunità scientifica;  
d) varietà dei temi trattati e loro pertinenza al profilo da ricoprire. 

 
La Commissione decide inoltre di non avvalersi di indici bibliometrici, essendo il SSD oggetto della procedura 
parte di un SC/GSD non bibliometrico e non essendo tali strumenti in uso nell’ambito della comunità 
scientifica di riferimento. 
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