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L'ORIENTALE

AREA RISORSE UMANE E AFFARI ISTITUZIONALI

Ufficio Personale Tecnico Amministrativo, Relazioni Sindacali, Trattamento Accessorio

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

VISTA

PRESO ATTO

RITENUTO

IL DIRETTORE GENERALE

il vigente Statuto di Ateneo;

il D.P.R. 8 maggio 1994, n. 487 - Regolamento recante norme sullaccesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle aitre forme di assunzione
nei pubblici impieghi;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 - Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e ss.mm.ii.;

Il vigente Regolamento di Ateneo per i procedimenti di selezione e la costituzione di rapporti di lavoro del
Personale tecnico amministrativo, emanato con D.R.n.240 del 31.03.2024;

Il Decreto Direttoriale n.427 del 27.09.2024, affisso allAlbo di Ateneo in pari data (prot.n.65130, rep.n.604),
con il quale sono state indette, ai sensi dell'art.52, comma 1 bis) del D.Lgs. 30.03.2001 n.165, le procedure
selettive, per fitoli, riservate al personale tecnico amministrativo in servizio a tempo indeterminato inquadrato
nell'area dei Collaboratori presso I'Ateneo, per la copertura di complessive 19 posizioni area dei Funzionari
mediante Progressione Economica Verticale - PEV (codice PEV-FUNZ-2024);

che il suddetto bando di selezione prevede, tra I'altro, che Ia domanda di partecipazione alla procedura
selettiva sia presentata unicamente, a pena di esclusione, per via telematica, utiizzando applicazione
informatica dedicata alla pagina htps://vica.cineca.li/unior entro le ore 23.59 del giorno 23.10.2024;

la mail, in data 18.10.2024, con la quale il Cineca comunica i disservizi agli impianti e ai servizi web, causati
dagli eventi meteorologici critici nella citta metropolitana di Bologna, per i giorni 19 e 20 ottobre 2024:

che il disservizio della suddetta applicazione informatica del Cineca & perdurata anche nel giorno del
21.10.2024;

necessario prorogare il termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione alla
procedura selettiva richiamata;

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte,

Art. 1)

Si dispane a proroga di 2 (due) giorni del termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione

alle procedure selettive, per fitali, indette con D.D.G. n.427 del 27.09.2024, ai sensi dell'art.52, comma 1 bis) del D.Lgs.

30.03.200

1n.165, riservate al personale tecnico amministrativo in servizio a tempo indeterminato inquadrato nell'area

dei Collaboratori presso I'Ateneo, per la copertura di complessive 19 posizioni area dei Funzionari mediante
Progressione Economica Verticale - PEV (codice PEV-FUNZ-2024);

Art. 2) Pertanto, il

termine di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione, relativa alla richiamata procedura

selettiva, sull'applicazione informatica dedicata, alla pagina nltos //oica.cineca.itfunicr, é fissato alle ore 23.59 del

giorno 25.10.2024.

Art. 3)

Firmato digitalmente do
. Filippo Nastri
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