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DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E SOCIALI 

 

Verbale del Corso di Laurea Magistrale in “Relazioni internazionali” del 25/10/2024 
 

 

Il CdS di Relazioni Internazionali si riunisce 25 ottobre Ore 14 - aula teams ok9k1yv per discutere 

dei seguenti punti all’ordine del giorno:  

Approvazione verbale del 9/10/2024; Approvazione revisione dell’offerta didattica. 

Sono presenti, oltre alla Coordinatrice, i proff.ri A. Lopes, R. Sommella, R. Nocera, E. Imparato, M. 

Di Meglio, P. Senesi, L. Cicatiello. Assente giustificato il Prof. Cataldi G., Grado V. 

 

Apre la discussione la Coordinatrice invitando i colleghi a prendere visione dei materiali caricati sulla 

pagina dell’aula virtuale Teams. 

La Coordinatrice invita i colleghi a prendere visione del verbale del precedente CdS del 9/10/2024, 

per la sua approvazione. Il Consiglio approva. 

 

Al secondo punto, la Coordinatrice presenta la revisione dell’offerta didattica, richiamando i criteri 

che l’hanno ispirata, a partire dagli obiettivi strategici di Ateneo per la didattica, che possono 

riassumersi in un incremento dell’internazionalizzazione ed in una maggiore razionalizzazione degli 

insegnamenti; dai suggerimenti del Comitato d’Indirizzo, consultato nel biennio precedente e dalle 

richieste avanzate dai docenti referenti del CdS, come pure da alcuni docenti esterni. La Coordinatrice 

sottolinea con rammarico la mancanza di una consultazione con il rappresentate degli studenti, figura 

che nel CdS non è stata eletta, e la necessità di raccogliere le opinioni degli studenti in altre sedi, quali 

il Consiglio di Dipartimento ed il Collegio d’Area. Su questo punto si esprime anche il prof. Lopes 

sottolineando l’importanza della consultazione con gli studenti.  

Infine, la Coordinatrice sottolinea che l’approccio che ha animato la revisione è stato anche volto a 

caratterizzare e specializzare maggiormente i tre curricula, pur nella ricerca di una complementarietà 

nei piani di studio e nei profili in uscita, come pure con i piani di studio degli altri corsi di laurea 

magistrale del Dipartimento. Su questo punto interviene il prof. Sommella ribadendo il necessario 

processo di sintesi tra le diverse istanze, che ha ispirato la revisione dell’offerta, e preannunciando 

l’ulteriore fase di valutazione a cui saranno sottoposte tutte le proposte di revisione dei corsi di studio.  

In MIR andrà verificata la rispondenza dei tre curricula alle richieste della nuova classe di laurea 

LM52 e la presenza delle differenze richiesta nei crediti formativi tra i curricula. 

La Coordinatrice invita il Consiglio a prendere visione della proposta di revisione, allegata al verbale.  

Il Consiglio approva la revisione  

 

La riunione è tolta alle ore 15,30 

La Coordinatrice 

Alessandra De Chiara 
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Allegato 

 

 

 
 

 

 

Tip. SSD Insegnamento CFU

1 Caratterizzante IUS/13 Diritto delle organizzazioni internazionali 9

2 Caratterizzante SECS-P/01 Economia e finanza internazionale 9

3 Caratterizzante SPS/04 Governance regionale e globale 9

4 Caratterizzante SPS/06 Storia della politica internazionale 9

L-LIN/12 Lingua inglese

 L-LIN/04 Lingua francese

 L-LIN/07 Lingua spagnola

L- LIN/09 Lingua portoghese-brasiliana

L-LIN/14 Lingua tedesca

SECS-P/03 Analisi di impatto delle politiche pubbliche

SPS/07 Teorie e metodologie per gli studi globali

SECS-S/03    Analisi dei dati per le scelte economiche e 

sociali

7 9

AAF Lab 3

M-GGR/02 Geografia delle relazioni internazionali

SECS-P/01 Mercati finanziari e creditizi dell’Unione Europea 

e degli Stati Uniti

SPS/06 History of Transatlantic Relations in a Global 

SPS/04 Security in the 21st century

SPS/06 Storia e politica dell'Unione Europea

SPS/02 Teorie della guerra e politiche di pace 

IUS/13 Diritto internazionale dell'ambiente

MGGR/02 Geografia e ecologia politica

SECS-P/08 Strategie aziendali di sviluppo sostenibile

M-STO/03 La Russia nella politica internazionale

SPS/04 The EU in the international system

SPS/05 L’America Latina nel sistema internazionale

SPS/05 The United States in the World 

SPS/05 Storia e politica dei diritti umani in America 

Latina

L-OR/10 Il Medio Oriente ed il Nord Africa  nel sistema 

internazionale

SPS/14 History of sino-european relations

SPS/13 L'Africa nel sistema internazionale

AAF Tirocini 6

prova finale 12

TOT 120

Materia a scelta libera

II anno

PERCORSO - SCENARI GLOBALI E CARRIERE INTERNAZIONALI

I anno

9Caratterizzante5

6 Affine 6

9Caratterizzante

9Affine

8

9

Affine12 6

610 Affine

9Affine11
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PERCORSO DIRITTO, ECONOMIA PER LE RELAZIONI INTERNAZIONALI 

I anno 

  Tip. SSD Insegnamento CFU 

1 Caratterizzante IUS/13 Diritto delle organizzazioni internazionali 9 

2 Caratterizzante SECS-P/01 Economia e finanza internazionale 9 

3 Caratterizzante SPS/04 Governance regionale e globale 6 

4 Caratterizzante SPS/06 Storia della politica internazionale 6 

5 Caratterizzante 

L-LIN/12 Lingua inglese 

9 

 L-LIN/04 Lingua francese 

 L-LIN/07 Lingua spagnola 

L- LIN/09 Lingua portoghese-brasiliana 

L-LIN/14 Lingua tedesca 

L-LIN/21  Lingua russa 

6 

Caratterizzante (uno a 
scelta) ambito 
giuridico 

IUS/21 
Sistemi giuridici comparati e libertà 
fondamentali 9 

IUS/01  Diritto privato dell'economia digitale 

7 Materia a scelta libera 9 

AAF     Lab 3 
II anno 

8 
Caratterizzante (uno 
a scelta) ambito 
economico 

SECS-P/02 Politica industriale 

9 
SECS-P/03  Analisi di impatto delle politiche pubbliche 

SECS-P/01  Mercati finanziari e creditizi dell’Unione 
Europea e degli Stati Uniti 

9 Affine  

SECS-P/12 Storia delle imprese e delle 
multinazionali 

6 SECS-P/08 International management 

IUS/04  Contrattualistica internazionale 

10 

Caratterizzante (uno 
a scelta) ambito 
giuridico 

IUS/09 Diritti fondamentali della persona 

9 IUS/13 Tutela internazionale dei diritti umani 

IUS/13 Diritto internazionale dei migranti 

11 

Caratterizzante (uno 
a scelta) ambito 
economico 

SECS-P/02 Valutare le politiche per lo sviluppo 
economico, 

9 SECS-S/03 Analisi dei dati per le scelte economiche 
e sociali 

SECS-P/03  Politiche fiscali e globalizzazione  

12 Affine 

SECS-P/07 Corporate communication: rendicontare 
la perfomance d’impresa 

9 
SECS-P/08 Strategia aziendale di sviluppo 

sostenibile 

SECS-P/06  Sicurezza delle relazioni economiche 
internazionali  

AAF     Tirocini 6 

prova finale       12 
  

TOT       120 



4 

 

     
 
 

PERCORSO 3 - COMUNICAZIONE, POLITICA E RELAZIONI INTERNAZIONALI 

I anno 

 Tip. SSD Insegnamento CFU 

1 Caratterizzante IUS/13 
Diritto delle organizzazioni 
internazionali 6 

2 Caratterizzante SECS-P/01 Economia e finanza internazionale 6 

3 Caratterizzante SPS/04 Governance regionale e globale 9 

4 Caratterizzante SPS/06 Storia della politica internazionale 9 

5 Caratterizzante 

L-LIN/12 Lingua inglese 

9 

 L-LIN/04 Lingua francese 

 L-LIN/07 Lingua spagnola 

L- LIN/09 Lingua portoghese-brasiliana 

L-LIN/14 Lingua tedesca 

L-LIN/21  Lingua russa 

6 Affine 

M-FIL/03 Etiche pubbliche 

9 SPS/07     Teoria e metodi degli studi globali 

7 Materia a scelta libera 9 

AAF     Lab 3 

II anno 

8 
Caratterizzante 

M-GGR/02 
Geografia delle relazioni 
internazionali 

9 SECS-P/02  Politica economica europea 

9 Affine 

M-STO/02- 2 moduli) e 
M-STO/04 ( 1 modulo)    

Comunicazione politica e storia 
dell'informazione       

9 SPS/02  Teorie della guerra e politiche di pace 

 IUS/21   Sistemi giuridici comparati e libertà 
fondamentali 

10 Affine 

M-STO/04  Aree di crisi e giustizie di transizione 

9 M-DEA/01 Processi identitari e scenari globali  

 IUS/19        Violenza, genere e culture giuridiche 

11 

Affine 

SPS/06  Comunicazione e relazioni 
internazionali        9 

SPS/04    Security in the 21st century   

12 Affine  

SPS/08 Comunicazione digitale e 
tecnopolitica, 

6 SECS-P/08  Comunicazione d'impresa: social 
media marketing 

M-STO/04 Studi di genere 

AAF     Tirocini 6 

prova finale       12 

         

TOT       120 
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Allegato 
 



 

 


