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Riunione del gruppo di gestione Assicurazione Qualita del CdS
in “Mediazione linguistica e culturale”
Adunanza del 24 ottobre 2024

Il giorno 24 ottobre 2024, alle ore 11, si € riunito il gruppo di gestione Assicurazione Qualita del CdS
in “Mediazione linguistica e culturale”, in modalita mista presso la stanza 315, Palazzo Santa Maria
Porta Coeli, via Duomo 219, e in modalita telematica sulla piattaforma Microsoft Teams (codice:
t7euaf3), per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Sintesi del documento di progettazione del CdS in “Mediazione linguistica e culturale” —
adeguamento al DM n. 1648 del 19 dicembre 2023;
2. Varie ed eventuali.

Sono presenti i proff. Jana Altmanova, Luca D’Anna, Marina Di Filippo, Alberto Manco, Salvatore
Margiotta, Marina Niceforo, Franco Paris, Claudia Santucci (rappresentante degli studenti) e Annita
Varriale (per il personale tecnico-amministrativo).

Assenti giustificati: Chiara Carrozzo (rappresentante degli studenti).

1. La Coordinatrice del CdS illustra ai membri del gruppo AQ gli elementi fondamentali del
documento di progettazione, conforme alle linee guida ANVUR per la qualita (a.a. 2024-2025),
che prevedono un adeguamento al DM n. 1648 del 19 dicembre 2023, inerente alle nuove classi
di laurea. 1l documento, strutturato in quattro macroaree, si concentra sulle novita introdotte nel
piano di studi del CdS in “Mediazione linguistica e culturale”, che entreranno in vigore a partire
dall’a.a. 2024-2025. La Coordinatrice si sofferma sui seguenti punti: la macroarea “Profilo del
CdS”, in cui vengono presentati gli obiettivi formativi del CdS; la macroarea “Struttura del
Percorso Formativo”, che sintetizza le attivita didattiche del CdS; la macroarea “Risorse e
Internazionalizzazione”, che mira a evidenziare la presenza di accordi con realta del mondo del
lavoro e le iniziative di mobilita internazionale, come il doppio titolo con I’Université Aix-
Marseille e la macroarea “Miglioramento e Monitoraggio”, in cui il CdS é chiamato a individuare
e implementare azioni di miglioramento continuo attraverso il riesame periodico. Dopo ampia
discussione, il gruppo AQ del CdS procede alla compilazione del documento in vista della sua
presentazione e approvazione al prossimo Consiglio di CdS previsto il 6 novembre 2024.

2. Nessuna.

La seduta termina alle ore 12.

La Coordinatrice del CdS La Segretaria
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