PROCEDURE VALUTATIVE, PER TITOLI, RISERVATE AL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO IN
SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO L’ UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI L'ORIENTALE,
PER LA COPERTURA, Al SENSI DELL’ART. 52, COMMA 1 BIS) DEL D.LGS. 30.03.2001 N. 165, MEDIANTE
PROGRESSIONE ECONOMICA VERTICALE DI N. 19 POSTI AREA FUNZIONARI (DDG PROT. N. 65085 DEL
27.09.2024 REP. 427/2024)

VERBALE N. 1 RIUNIONE PRELIMINARE

DEFINIZIONE DEI CRITERI

Il giorno 08 novembre 2024 alle ore 10.00, presso la stanza 8.4 sita al piano 8 di Palazzo del
Mediterraneo in Napoli alla Via Nuova Marina n. 59, si & riunita la Commissione esaminatrice per le
procedure valutative bandite con DDG prot. n. 65085 del 27.09.2024 rep. 427/2024.

La Commissione, nominata con D.D.G. n. 514/2024 prot. n. 71600 del 05.11.2024 risulta cosi

composta:
- dott. Antonio Sinno Presidente
- dott.ssa Martina Magnetta Componente
- dott.ssa Giuseppina Di Rosa Componente con funzioni di segretario verbalizzante

la Commissione prende atto, che l'elenco dei candidati da esaminare & reso disponibile
telematicamente per il tramite della Piattaforma PICA che supporta la procedura concorsuale, al cui
accesso i Commissari sono stati abilitati dal’Amministrazione e che sulla medesima piattaforma

saranno accessibili, una volta esperite le formalita di rito, i titoli oggetto di valutazione.

| membri della Commissione, preliminarmente, prendono visione dell’elenco dei candidati ammessi
alla procedura de quo mediante la citata piattaforma. Effettuato I'accesso, la Commissione prende
atto che il numero totale di istanze pervenute & pari a 46 (quarantasei)e che a seguito del D.D.G. prot.
N. 71957 del 07.11.2024 Rep.- 522/2024 a cui si rinvia & stato escluso dalla partecipazione alla

procedura n. 1 (uno) candidato.

Presa visione dell’elenco dei candidati ammessi, i membri della Commissione, dichiarano, sotto la
propria responsabilita, che non sussistono situazioni di inconferibilitd e di incompatibilita tra i
componenti e i candidati e tra i membri della Commissione stessa. A tal fine, i componenti della
Commissione rilasciano le apposite dichiarazioni firmate e corredate di relativi documenti

identificativi.



La Commissione prende atto, per il tramite del componente che riveste anche la veste di segretario
verbalizzante, che ad oggi non risulta essere pervenuta alcuna istanza di ricusazione da parte dei
candidati e che, pertanto, la Commissione & pienamente legittimata ad operare secondo le norme

del bando concorsuale.

La Commissione esaminatrice prende atto del “Regolamento per la disciplina delle progressioni
verticali del personale tecnico, amministrativo e bibliotecario dell’Ateneo,” emanato con D.R. rep. N.
922 del 06.08.2024, procede, quindi, all’esame integrale del bando e preliminarmente a norma
dell’art. 4 del bando rubricato “Criteri di valutazione”, stabilisce che la selezione dei candidati avverra
mediante la valutazione dei titoli e delle competenze professionali acquisite e risultanti dal
curriculum del dipendente, dichiarando di utilizzare nella loro totalita i criteri di valutazione contenuti

nel bando e nel Regolamento con i rispettivi allegati.
La Commissione, ai sensi dell’art. 6 del bando, dispone per la valutazione di un totale di 80 punti, cosi
distribuiti:

a. Esperienza maturata nell’area di provenienza - max 40 punti;

b. Titoli di studio - max 20 punti;

c. Competenze professionali - max 20 punti.

La Commissione evidenzia che, ai sensi dell’art. 7 del bando, tutte le comunicazioni relative alla
procedura avverranno mediante pubblicazione sul sito web di Ateneo, nella sezione dedicata ed
avranno valore di notifica a tutti gli effetti.

La Commissione chiude i lavori alle ore 12.30 e si riconvoca per la data del 13.11.2024 alle ore 9.30 per
procedere alla valutazione dei titoli e stabilisce di iniziare ad esaminare le domande pervenute per il
settore delle biblioteche, a seguire per il settore scientifico-tecnologico e si concludera con il settore
amministrativo-gestionale.

Del che & redatto verbale che viene letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

Si da atto che tutte le deliberazioni sono state prese al’unanimita dai componenti della Commissione.
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LA COMMISSIONE

dott. Antonio Sinno — Presidente Amw\o %‘u

dott.ssa Martina Magnetta — Componente WLQ @W%&
dott.ssa Giuseppina Di Rosa componente e segretario verbalizzant /

Sono allegati del presente verbale:

e DICHIARAZIONE RESA Al SENSI DELL’ART. 35 DLgs 165/2001(All.1);

o DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO (ART. 47 DEL D.P.R. N. 445/2000) INSUSSISTENZA DI CAUSE
DI INCONFERIBILITA’ ED INCOMPATIBILITA’ DI INCARICHI(AI.2);

o DICHIARAZIONE RESA Al SENSI degli ARTT. 51-52 c.p.c(All.3);
o DICHIARAZIONE RESA Al SENSI DELL’ART. 35 bis, DLgs 165/2001(All.4).



