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ALLEGATO 1

Criteri e parametri per la valutazione di curriculum, titoli, produzione e qualificazione
scientifica dei candidati
(art.7 del Bando di concorso nonché D.M. n.120 del 07/06/2016)

La Commissione predetermina come segue i criteri da utilizzare per la valutazione dei candidati
che si sostanziera in giudizi collegiali sul curriculum, sui titoli, sulla produzione e sulla
qualificazione scientifica, tenuto conto di quanto disposto dall’art.7 del bando di selezione:

1.Ai fini della valutazione dell'attivita didattica saranno considerate:

Attivita didattica di livello universitario, ivi inclusa |'attivita didattica c.d. frontale, nonché la
didattica c.d. integrativa ivi inclusa I'attivita svolta in qualita di relatore o tutor delle tesi di
laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato, tenuto conto di: a) congruenza con il
settore concorsuale per il quale &€ bandita la procedura e con il SSD indicato nel bando b)
continuita, numerosita, intensita, varieta.

2.La valutazione delle pubblicazioni scientifiche sara svolta sulla base dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale & bandita la
procedura e con il SSD indicato nel bando;

¢) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione
del medesimo a lavori in collaborazione;

e) nell'ambito dei settori in cui ne &€ consolidato I'uso a livello internazionale, la commissione si
avvarra anche di uno o piu dei seguenti indicatori, riferiti alla data di inizio della valutazione:
1) numero totale delle citazioni; 2) numero medio di citazioni per pubblicazione; 3) "impact
factor" totale; 4) "impact factor" medio per pubblicazione; 5) combinazioni dei precedenti
parametri atte a valorizzare I'impatto della produzione scientifica del candidato (indice di Hirsch
o simili);



3.Ai fini della valutazione del curriculum, si terranno in considerazione i seguenti aspetti:

a) Congruenza con il settore concorsuale per il quale € bandita la procedura e con il SSD
indicato nel bando;

b) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,
ovvero partecipazione agli stessi;

c) Conseguimento della titolarita di brevetti;

d) Partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;

e) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

f) Direzione e partecipazione a comitati di direzione, comitati scientifici, comitati editoriali,
comitati di redazione di riviste scientifiche o di collane, trattati, enciclopedie di riconosciuto
prestigio ovvero ruoli editoriali in congressi e convegni nazionali e internazionali;

g) Partecipazione al collegio dei docenti ovvero attribuzione di incarichi di insegnamento,
nell'ambito di dottorati di ricerca accreditati dal Ministero;

h) Formale attribuzione di incarichi di insegnamento o di ricerca (fellowship) presso qualificati
atenei e istituti di ricerca esteri o sovranazionali;

i) Affiliazione ad accademie o associazioni di riconosciuto prestigio nel settore;

m) Incarichi istituzionali all'interno di istituzioni universitarie italiane o straniere.

3.Ai fini della valutazione delle competenze linguistiche, si terra conto delle pubblicazioni
scientifiche presentate e del curriculum complessivo (da valutarsi, tra I'altro, alla luce delle
pubblicazioni, della partecipazione a convegni e congressi internazionali, dell’attivita didattica
e della partecipazione a progetti o gruppi di ricerca internazionali).

La Commissione, ai fini della valutazione dei titoli e delle pubblicazioni, non terra conto del
criterio di cui n. 2 punto e) in quanto nel settore IUS/O1 Diritto Privato, corrispondente, ai sensi
del D.M. n. 639/2024, al S.S.D. GIUR-O1/A - Diritto privato non & consolidato 'uso degli
indicatori bibliometrici; mentre, ai fini della valutazione della qualificazione scientifica, non si
terra conto del criterio di cui al n. 3 punto c) in quanto non rilevante nel settore IUS/O1 Diritto
Privato, corrispondente, ai sensi del D.M. n. 639/2024, al S.S.D. GIUR-O1/A - Diritto privato.

Per quanto riguarda i lavori presentati dai candidati e che risultino svolti in collaborazione la
Commissione stabilisce di prendere in considerazione soltanto quelli nei quali il contributo
individuale & specificamente indicato, mediante analitica attribuzione delle diverse parti del
contributo a ciascun autore.

PRESIDENTE Prof. Stefano Troiano
COMPONENTE Prof. ssa Teresa Pasquino
SEGRETARIO Prof.ssa Roberta Montinaro

[ Firmato digitalmente da

4% .4 . Roberta Montinaro

7 W Data: 23.12.2024 22:26:53
- CET

: =
=1 =3 . .
= Organizzazione:
k5 k‘{;-j ORIENTALENAPOLI/00297
" 640633



		2024-12-23T22:26:53+0100
	IT
	Roberta Montinaro




