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Verbale dell’incontro dei docenti del Gruppo di gestione AQ del Corso di Laurea
In Scienze Politiche e Relazioni Internazionali del 6.12.2024

Il giorno 6 dicembre 2024 alle ore 9,00 il gruppo di gestione AQ del Corso di Laurea Scienze politiche e
Relazioni Internazionali si € riunito in modalita telematica sulla piattaforma istituzionale di Ateneo Microsoft
Teams con il seguente 0.d.g.:

1) Processi di Assicurazione della Qualita
a) Approvazione della Scheda di Monitoraggio Annuale del CdS PR 2024

Risultano presenti i proff. N. Lanna (che funge da segretaria verbalizzatrice), D. Grippa, G. Moricola e L.
D’Alessandro (presidente).

Facendo seguito al lavoro svolto per via telematica nelle scorse settimane, relativo alla presa in esame della
scheda di monitoraggio degli indicatori aggiornata al 5 ottobre 2024 e allo sviluppo del relativo testo di
commento, la presidente suggerisce di confermare la modalita adottata lo scorso anno, che recepiva una
serie di indicazioni relative all’'opportunita di introdurre alcune modifiche ai fini di una piu efficace analisi
degli indicatori SMA e di un focus sul corso di Scienze Politiche e Relazioni Internazionali con maggiore livello
di dettaglio.

Piu nello specifico — a partire delle indicazioni contenute nella Relazione 2022 del Nucleo di Valutazione di
Ateneo con particolare riguardo al CdS di PR — anche quest’anno gli indicatori analizzati sono stati scelti e
commentati articolando il testo in tre sezioni tematiche, seguendo le stesse modalita sperimentate lo scorso
anno. Dopo essersi soffermati sull’analisi dei dati di contesto, i componenti del Gruppo AQ del CdS di PR
passano dunque in rassegna gli indicatori riconducibili alle tre seguenti sezioni: regolarita delle carriere e
percorso di studio; internazionalizzazione e occupabilita; sostenibilita della didattica e soddisfazione degli
studenti. Nel quadro di dati sul CdS in Scienze Politiche e Relazioni Internazionali che continuano a mostrare
un andamento altalenante, il commento evidenzia diversi punti di forza e aree in miglioramento, queste
ultime anche rispetto alla SMA 2023, nell’ambito di alcuni indicatori da monitorare con attenzione nell’arco
del triennio e aree che appaiono invece ancora da migliorare. Brevi cenni ad azioni migliorative intraprese e
da intensificare, oltre che ad ulteriori azioni correttive da intraprendere, costituiscono infine la base su cui il
Gruppo AQ del CdS riflettera — sulla scorta dell’analisi condotta sugli indicatori della SMA 2024 — nel corso
delle riunioni collegiali da organizzare nel nuovo anno.

Esaurita la discussione dei punti all’o.d.g., non essendovi nulla da aggiungere, la presidente dichiara chiusa la

riunione alle ore 9.30. Del che & verbale letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

La Presidente La segretaria verbalizzatrice
Libera D’Alessandro
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