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UFFICIO PERSONALE TECNICO E AMMINISTRATIVO RELAZIONI SINDACALI TRATTAMENTO ACCESSORIO

Si comunica che il comma 4 art. 2 dell'avviso di job posting (Rep 184 del 20.03.2025), che replica la previsione
di cui al comma 4 art. 4 del DDG 268 del 4.9.2023, laddove specifica che “E escluso dalla presente procedura il personale
assunto su fondi di ricerca o di progetto”, € da intendersi che € escluso dalla partecipazione alla procedura il personale
assunto senza impegno di punti organico consolidabili.

Pertanto, il personale a tempo indeterminato assunto su un progetto di ricerca che prevede I'utilizzo di punti organico,
consolidabili alla scadenza del progetto su FFO, & da ritenersi candidabile.

LA DIRIGENTE DELL’AREA RISORSE UMANE
F.to Carmen Caterina



