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Verbale del Gruppo di Gestione AQ del Corso di Laurea Magistrale in Lingue e
Comunicazione Interculturale in Area Euromediterranea

Il Gruppo di Gestione AQ del Corso di laurea magistrale in Lingue ¢ Comunicazione Interculturale
in Area Euromediterranea si ¢ riunito il giorno 28 maggio 2025 alle ore 18 per via telematica
(scambio email) con il seguente ODG:

1. Approvazione laboratori retribuiti
2. Quadri SUA in scadenza il 30 maggio
3. Proposta di laurea honoris causa a Enzo Avitabile

Sono presenti: Fabio AMATO, Viola CAROFALO, Anna LIGUORI, Giovanni Maria MARTINI,
Anna MONGIBELLO, Simone SELVA

1. Approvazione laboratori retribuiti

Su indicazione del Direttore del Dipartimento, prof. Paolo Wulzer, e della delegata alla
didattica prof.ssa Libera D’Alessandro, al CdS viene comunicato che i laboratori retribuiti
devono essere ridotti del 20% rispetto a quanto deliberato dalla Commissione Didattica in
recente adunanza. Il CdS si trova nella possibilita di poter mantenere solo due laboratori
retribuiti, da scegliere tra quelli di cui siamo proponenti: Giornalismo Internazionale,
Storia del Cinema del Mediterraneo, Editoria Digitale e Mediazione Interculturale. La
Coordinatrice precisa che 1 laboratori di cui si richiede I’attivazione andranno banditi ex
novo, poiché il numero di CFU passa a 3 e il numero di ore a 18. Il Gruppo AQ indica
come laboratori da bandire per il prossimo a.a. il Laboratorio di Giornalismo
Internazionale e il Laboratorio di Mediazione Interculturale. Rispetto a quest’ultimo, si
precisa che si tratta di un laboratorio nato dopo sollecitazioni del Comitato di indirizzo.
Entrambi i laboratori risultano pienamente rispondenti agli obiettivi formativi del corso di
laurea. Il Gruppo AQ esprime preoccupazione per quanto riguarda la situazione generale
in cui versano I’universita e la ricerca, di cui si iniziano a vedere i1 primi effetti. Negli anni
abbiamo lavorato molto sull’offerta laboratoriale, facendone un punto di forza del corso. I
laboratori sono un elemento importante dell’offerta formativa, poiché offrono occasioni
pratiche di acquisizione di competenze da spendere nel contesto lavorativo e spesso sono
il risultato di interlocuzioni con il Comitato di indirizzo e con la rappresentanza
studentesca. Si auspica che 1’offerta laboratoriale possa tornare presto ad essere ricca e
variegata, offrendo cosi agli studenti e alle studentesse la possibilita di scegliere in base ai
propri interessi e agli sbocchi lavorativi che prediligono.



2. Quadri SUA in scadenza il 30 maggio

La Coordinatrice condivide con il Gruppo AQ le indicazioni relative alla compilazione dei quadri
SUA in scadenza il 30 maggio.

Per 1 quadri in scadenza della sezione qualita A ¢ B1-B5 il Gruppo AQ procede alla compilazione
dei campi suddetti inserendo le informazioni richieste sulla base dei materiali disponibili. Per
quanto riguarda 1’orientamento in ingresso, si sottolinea lo sforzo del CdS di offrire annualmente
occasioni di incontro con potenziali studenti e studentesse finalizzati ad offrire chiarimenti e a
promuovere 1’offerta formativa. Per quanto riguarda 1’orientamento in itinere, si da conto delle
numerose iniziative messe in atto dal CdS tra cui: tutorato individuale, rappresentanza informale,
laboratorio di assistenza alla scrittura della tesi di laurea.

Si registra soddisfazione per quanto riguarda 1 dati sulla mobilita internazionale ed Erasmus.

I1 gruppo AQ approva le sezioni della SUA.

3. Proposta di laurea honoris causa a Enzo Avitabile

I Gruppo AQ si esprime favorevolmente, all’unanimita, alla proposta di conferimento di laurea
honoris causa ad Enzo Avitabile proposta dal prof. Fabio Amato e approvata in Consiglio di corso
di studio in data odierna.

Napoli, 28 maggio 2025.

LA PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Prof.ssa Anna Mongibello Prof. Giovanni Maria Martini
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