FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI |
Nome
Cognome
Indirizzo (sede di lavoro)
Telefono (sede di lavoro)
Mail istituzionale
Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA
PRESSO UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI NAPOLI

PARTHENOPE

Attuale (dal 28.06.2019)

Attuale (dal 02.12.2024)

14.01.2025

01.02.2024

06.11.2023

18.05.2023

21.03.2023

Annalisa

Noviello

Via Amm. F. Acton n. 38 - 80133 Napoli
f i ToRe e e
Pistcattuon; by, - inmiie oo

Italiana

Capo dell’Ufficio Progetti di Ricerca Nazionale e di Ateneo (D.R. n.
136)

Inquadramento area Elevate Professionalitd area Amministrativa -
Gestionale

Nominata con D.R. n. 33 Responsabile Amministrativo del Progetto
Proben2024 0000013 ammesso dal MUR in risposta al D.D. n. 1396
del 18 settembre 2024

Nomina di “Inseritore”, in nome e per conto dell’Ufficio di afferenza,
delle informazioni relative al conferimento di incarichi al personale
esterno sulla piattaforma PerlaPA “Anagrafe delle Prestazioni (Ods n.
24)

Nomina a Responsabile Amministrativo del Progetto SAY H2
finanziato con fondi del PNRR Missione 4 Componente 2
Investimento 1.4 quale finanziamento aggiuntivo del Progetto Centro
Nazionale per la Mobilita Sostenibile (D.R. n. 903)

Membro della Commissione Giudicatrice, con funzioni di segretario,
per la selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 2
unita di Tecnologo nell’ambito dell’Alleanza SEA-EU (D.D.G. n. 115)

Nomina di Componente della Commissione del concorso pubblico per
la copertura di un posto cat. C per il supporto alla gestione ¢ alla
rendicontazione di Progetti PNRR e attivita di Terza Missione (D.D.G.
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12.01.2023

03.11.2022

09.11.2022

15.12.2022

18.05.2022

11.05.2022

11.04.2022

08 ¢ 09 febbraio 2022

n. 66)

Supporto Amministrativo per le attivitda finanziate nell’ambito
dell’Accordo stipulato con il Ministero delle Infrastrutture e della
Mobilita Sostenibile (D.R. n. 11)

Incarico di componente del Senato Accademico conferito per il
triennio 2022/2025 in rappresentanza del personale tecnico-
amministrativo (D.R. n. 963)

Coordinatore del Gruppo di Lavoro per tutte le attivitd di
rendicontazione delle spese di cui al DM 294 del 14.07.2020 recante
criteri di riparto del Fondo per le esigenze emergenziali delle
Universita, delle AFAM e degli enti di ricerca (D.D.G. n. 150)

Nominata Responsabile Amministrativo del Progetto “Centro
Nazionale per la Mobilita Sostenibile” ammesso nell’ambito del D.D.
MUR n. 3138 del 16.12.2021 recante I’ Avviso per la presentazione di
Proposte di intervento per il Potenziamento di strutture di ricerca e
creazione di “campioni nazionali” di R&S su alcune Key Enabling
Technologies da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza, Missione 4 Componente 2 Investimento 1.4 finanziato
dall’Unione Europea — NextGenerationEU. Compito del Responsabile
¢ interfacciarsi con il Centro Nazionale e curare la rendicontazione del
progetto attraverso la piattaforma dedicata (D.R. n. 1114)

Componente del gruppo di lavoro per la progettazione, la definizione
delle specifiche tecniche e la realizzazione del sito web di Ateneo
dedicato alla ricerca (Ods n. 76)

Nominata Responsabile Amministrativo dei progetti finanziati
nell’ambito del Decreto Ministeriale n. 1062 del 10 agosto 2021
finalizzato al sostegno di contratti di ricerca a tempo determinato di
tipologia A), di cui alla Legge 30 dicembre 2010 n. 240, art. 24, a
valere sull’ Asse IV “Istruzione e ricerca per il recupero” — Azione IV .4
— “Dottorati e contratti di ricerca su tematiche dell’innovazione” la cui
dotazione finanziaria di Ateneo ammonta ad € 1.554.254,59 e Azione
IV.6 — “Contratti di ricerca su tematiche Green” la cui dotazione
finanziaria di Ateneo ammonta ad € 910.918,44 (D.D.G. n. 145)

Nominata Responsabile Amministrativo del Progetto “Sviluppo
Organizzativo e Valorizzazione delle Competenze nelle Amministrazioni
Centrali dello Stato” attraverso la “rete di ricerca” denominata “Sviluppo
delle competenze nella PA” (SVICOMP) finanziato nell’ambito
dell’Avviso pubblicato dalla Scuola Nazionale dell’Amministrazione —
SNA (D.R. n. 298)

Nominata Responsabile Amministrativo del Progetto “Modelli
Organizzativi e Innovazione Digitale: Il Nuovo Ufficio per il Processo
per I'Efficienza del Sistema Giustizia” finanziato dal Ministero della
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03.11.2021

19 ottobre 2021 e in corso

07 giugno 2021

28.12.2018 a tutt’oggi

27.12.2018

Novembre 2018

Giustizia nell’ambito dell’Asse 1, Obiettivo Specifico 1.4, Azione 1.4.1
del PON Governance 2014-2020 (Delibere del Senato Accademico e del
Consiglio di Amministrazione)

Nominata membro, con funzioni di segretario, della commissione
giudicatrice relativa alla procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di n. 3 incarichi di lavoro autonomo di collaborazione
temporanea per il supporto al personale docente e ricercatore per la
redazione del materiale on line ai fini del raggiungimento del target della
programmazione triennale relativo all’indicatore: Proporzione di studenti
che si iscrivono al II anno della stessa classe di laurea o laurea
magistrale a ciclo unico (L, LMCU) avendo acquisito almeno 40 CFU in
rapporto alla coorte di immatricolati nell'a.a. precedente (D.D.G. n. 290)

Nominata referente da accreditare al Sistema CUP CIPE per la
generazione dei Codici Unici di Progetto introdotto dalla Legge n. 3 del
16 gennaio 2003 art. 11 co. 1 secondo cui “a decorrere dal 1 gennaio
2003 ogni nuovo progetto di investimento pubblico, nonché ogni
progetto in corso di attuazione alla predetta data, & dotato di un «Codice
unico di progetto», che le competenti amministrazioni o i soggetti
aggiudicatori richiedono in via telematica secondo la procedura definita
dal CIPE (Ods D.G. n. 265)

Nominata con Decreto del Direttore Generale n. 120 del 07.06.2021
componente, con funzione di segretario della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa per il conferimento di n. 4
incarichi di lavoro autonomo di collaborazione temporanea per il
supporto al personale docente e ricercatore per la redazione del materiale
on line ai fini del raggiungimento del target della Programmazione
Triennale relativo all’indicatore “Proporzione di studenti che si iscrivono
al II anno della stessa classe di Laurea o LM a ciclo unico avendo
acquisito almeno 40 CFU in rapporto alla coorte di immatricolati
nell’a.a. precedente”

Stipula contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
indeterminato € a tempo pieno con inquadramento nella categoria D,
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale quale esperto in
gestione e rendicontazione di programmi cofinanziati con fondi nazionali
ed internazionali nonché per la gestione contabile dei correlati progetti

Nominata Responsabile Amministrativo di tutti i Progetti AIM Attivita
di controllo, gestione dei progetti, acquisizione di pareri,
rendicontazione, rapporti con Ente finanziatore e con strutture
dipartimentali (Ods n. 69)

Nominata con Decreto n. 805 del 09 novembre 2018 Referente
Amministrativo dei seguenti progetti finanziati nell’ambito
dell’Accordo ex art. 15 Legge 7 agosto 1990 n. 241 sottoscritto tra la
Regione Campania - Autoritad di Gestione del POR Campania FSE - ¢
gli Atenei Campani :
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Ottobre 2019

Luglio 2019

07-08 novembre 2017

Dal 01.01.2015 al 27.12.2018

15.09.2014

1. “Le Universita campane e le Azioni previste dal Piano
Energetico Ambientale Regionale2017 (PEAR_C17)”;

2. Consultazione per la revisione ¢ il consolidamento delle linee
strategiche di Ricerca e Innovazione (ambito di sviluppo
“Aerospazio”);

3. “Consultazione per la revisione e il consolidamento delle linee
strategiche di Ricerca e Innovazione nell’ambito di sviluppo
“Automotive”;

4. Progettazione Automatizzata;

“Consultazione per la revisione e il consolidamento delle linee

strategiche di Ricerca e Innovazione nell’ambito di sviluppo

dell’infrastruttura AV/AC Napoli-Bari”

wn

Nominata Responsabile Amministrativo del Progetto ‘“Metodologie
per la valutazione puntuale del rischio idrogeologico in aree
fortemente antropizzate e strumenti per le strategie di sviluppo
regionale”, di cui all’Accordo ex art. 15 della Legge 241/1990 tra la
Regione Campania - Autorita di Gestione del POR Campania FSE ¢ le
Universitd Campane, come da delibere del Senato Accademico e del
Consiglio di Amministrazione di Ateneo del 30.10.2019

Nominata Responsabile Amministrativo del Progetto “Trasferimento
di funzioni secondo il principio di differenziazione attuando I’art. 116
c. 3, COST.”, di cui all’Accordo ex art. 15 della Legge 241/1990 tra la
Regione Campania - Autoritd di Gestione del POR Campania FSE ¢ le
Universitd Campane, come da delibera del Senato Accademico ¢ del
Consiglio di Amministrazione di Ateneo del 29.07.2019

Designata con D.R. n. 737 del 31.10.2017 componente del seggio
elettorale per le elezioni suppletive per il rinnovo di alcune delle
rappresentanze studentesche in seno agli Organi ¢ organismi
universitari per lo scorcio di biennio accademico 2016/2018

Inquadramento a tempo indeterminato e a tempo pieno nella categoria
C, posizione economica C2, area amministrativa, a seguito di
progressione economica orizzontale all’interno della categoria di
appartenenza

Nominata con ordine di servizio n. 4 del 15.09.2014 del Dirigente della
III Ripartizione, dell’Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”,
titolare dell’incarico di Key User alla luce delle novita introdotte dal
D.Lgs 18 del 27.01.2012 “Introduzione di un sistema di contabilita
economico-patrimoniale e analitica, del bilancio unico e del bilancio
consolidato nelle universitd a norma dell’art. 5 comma 1, lettera b) e
lettera a) della L. 30 dicembre 2010, n. 240. Il Key User ha I’incarico
di svolgere il ruolo di collegamento tra le problematiche legate ai
software da acquisire e le procedure operative del settore di interesse
delle procedure stesse, e in tempi successivi funge da riferimento per il
restante personale della struttura, provvedendo alla formazione dello
stesso.
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09.01.2014

01 dicembre 2010

23 dicembre 2009

23 dicembre 2009

Dal 16.07.2008 al 31.12.2014

Dal 19.02.2008 al 14.07.2008

Nominata con Decreto del Direttore Generale n. 01 del 09.01.2014
membro della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione
coordinata e continuativa nell’ambito del Progetto POLIGRID “Smart
Grid con Sistemi di Poligenerazione Distribuita” con il codice profilo 01
Esperto di modellistica della qualita dell’aria per lo svolgimento di
supporto amministrativo all’attivita della commissione

Nominata con Decreto del Direttore Amministrativo n. 256 del
01.12.2010 membro della commissione giudicatrice con funzioni di
segretario per la procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di n. 1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa
nell’ambito del Progetto PROMETEO ‘“Nuove Tecnologie per il
monitoraggio e la Modellistica Ambientale, il Trasferimento
Tecnologico e per I’Integrazione dei Saperi a Sostegno della Ricerca
Giovane” con il codice profilo 01 Esperto di modellistica della qualita
dell’aria

Nominata con Decreto del Direttore Amministrativo n. 191 del
23.12.2009 membro della commissione giudicatrice con funzione di
segretario per la procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di n. 1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa
nell’ambito del Progetto In.B.eSa. “Sviluppo di pratiche innovative
rivolte ad assicurare benessere e salute alla collettivita” finanziato dalla
Regione Campania ai sensi della L 13/2004 al fine di selezionare un
“Esperto in Filiere Alimentari e Sostenibilita territoriale dello sviluppo”
Profilo 04

Nominata con Decreto del Direttore Amministrativo n. 193 del
23.12.2009 membro della commissione giudicatrice con funzione di
segretario per la procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di n. 1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa
nell’ambito del Progetto In.Be.Sa. “Sviluppo di pratiche innovative
rivolte ad assicurare benessere e salute alla collettivitd” finanziato dalla
Regione Campania ai sensi della L 13/2004 al fine di selezionare un
“Esperto in innovazione e ciclo integrato della conoscenza a supporto
della competitivita del sistema agroalimentare” Profilo 05

Stipula contratto individuale di lavoro subordinato a tempo
indeterminato e a tempo pieno con inquadramento nella categoria C,
posizione economica Cl, area amministrativa-gestionale con
assegnazione all’Ufficio Progetti di Ricerca di Ateneo gia Centro
Servizi di Ateneo per i Rapporti tra le Facolta e i Dipartimenti

Rinnovo contratto di collaborazione coordinata e continuativa per
complessive n. 1.385 ore nell’ambito del Progetto ERACLITO
finanziato dal PON “Ricerca Scientifica, Sviluppo tecnologico, alta
formazione 2000-2006 — ASSE III — Sviluppo del capitale umano di
eccellenza Misura III.5 Adeguamento del sistema della formazione
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Dal 05.02.2007 al 04.02.2008
(12 mesi)

28.11.2008

28.11.2008

07.11.2008

22.12.2011

professionale, dell’istruzione e dell’alta formazione per il Profilo di
“Esperto  amministrativo-contabile con attivita di  gestione
amministrativa e contabile di progetti universitari cofinanziati con fondi
dell’Unione Europea e/o Ministeriali”

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa per complessive n.
1.385 ore nell’ambito del Progetto ERACLITO finanziato dal PON
“Ricerca Scientifica, Sviluppo tecnologico, alta formazione 2000-2006
— ASSE III — Sviluppo del capitale umano di eccellenza Misura II1.5
Adeguamento del sistema della formazione professionale,
dell’istruzione e dell’alta formazione per il Profilo di “Esperto
amministrativo-contabile con attivitd di gestione amministrativa e
contabile di progetti universitari cofinanziati con fondi dell’Unione
Europea e/0 Ministeriali”

Nominata con Decreto del Direttore Amministrativo n. 242 del
28.11.2008 membro della commissione giudicatrice con funzioni di
segretario per la procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di n. 1 incarico di collaborazione coordinata e
continuativa nell’ambito del Progetto “L’alta Formazione a supporto
delle Imprese Campane” per la selezione di un collaboratore per la
progettazione di pacchetti formativi finalizzati ad attivita di docenza
indirizzata agli assegnisti di ricerca

Nominata con Decreto del Direttore Amministrativo n. 189 del
28.11.2008 membro dclla commissione giudicatrice con funzioni di
segretario per la procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di n. 1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa
nell’ambito del Progetto “L’alta Formazione a supporto delle Imprese
Campane” per la selezione di un collaboratore per la progettazione di
pacchetti formativi finalizzati ad attivita di docenza indirizzata agli
assegnisti di ricerca

Nominata con Decreto del Direttore Amministrativo n. 229 del
07.11.2008 membro della commissione giudicatrice con funzioni di
segretario per la procedura di valutazione comparativa, per titoli e
colloquio, per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione
coordinata e continuativa nell’ambito del Progetto UNICAMPANIA
(finanziato nell’ambito del PON 200-2006 ASSE III Misura 3.5) per il
profilo di “Collaboratore di ricerca”;

Designata con ods n. 40 del 22.12.2001 del DG personale di supporto
per la gestione, amministrazione, monitoraggio e rendicontazione dei
progetti approvati e finanziati a valere sui fondi del POR Campania Reti
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30 settembre 2009

Dal 01.12.2006 al
01.02.2007 (2 mesi)

Dal 01 dicembre 2005 al 30
novembre 2006 (12 mesi)

Dal 04 luglio 2005 al 03
novembre 2005 (4 mesi)

Dal 02 febbraio 2005 al 30
giugno 2005 (5 mesi)

di Eccellenza

Encomio del Direttore Amministrativo dell’Universita degli Studi di
Napoli Parthenope (nota prot. 26125 Pos. DA del 30.09.2009) per
I’impegno profuso nello svolgimento del lavoro richiesto e per la
costante efficienza nello svolgimento delle proprie mansioni, anche
durante il mese di agosto in orario extra ordinario, al fine di consentire
la revisione e la chiusura della fase di rendicontazione del Progetto
SENECA attuato nell’ambito del PON 2000-2006 del MIUR
consentendo di portare a termine correttamente la procedura
Ministeriale prevista

Rinnovo contratto di collaborazione coordinata e continuativa per lo
svolgimento di attivita di tutor per il II anno del Progetto e-FeSTO “e-
learning (in) Formazione a distanza per gli Studenti, per il Tutorato,
per I’Orientamento” attivato nell’ambito della “Programmazione del
Sistema Universitario per il triennio 2004-2006” art. 20
“Orientamento, tutorato e formazione integrativa” (D.M. 05.08.2004).
In particolare il contratto ha avuto per oggetto la seguente attivita:
supporto alle attivitad del Responsabile Scientifico e del Responsabile
Amministrativo del Progetto “e-FeSTO” attraverso le attivita di
tutoraggio in presenza e a distanza

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa per lo
svolgimento di attivita di tutor per il I anno del Progetto e-FeSTO “e-
learning (in) Formazione a distanza per gli Studenti, per il Tutorato, per
I’Orientamento” attivato nell’ambito della “Programmazione del
Sistema Universitario per il triennio 2004-2006” art. 20 “Orientamento,
tutorato e formazione integrativa” (D.M. 05.08.2004). In particolare il
contratto ha avuto per oggetto la seguente attivita: supporto alle attivita
del Responsabile Scientifico e del Responsabile Amministrativo del
Progetto “e-FeSTO” attraverso le attivita di tutoraggio in presenza e a
distanza

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa nell’ambito del
Progetto Campus Campania — Misura 3.7 del POR Campania
2000/2006 — volto al rafforzamento delle Lauree professionalizzanti di I
livello con il seguente Profilo:

v' Esperto per lo svolgimento di attiviti di supporto al
coordinamento ed alla gestione del progetto anche attraverso la
realizzazione e tenuta di archivio informatico finalizzato al
successivo utilizzo e diffusione delle pratiche adottate nel
progetto, nonché preparazione del materiale cartaceo a supporto
delle attivitd ai fini della rendicontazione delle stesse
nell’ambito del workpackage di tipologia 2 — Azioni di sistema

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa nell’ambito del
Progetto COT On Line — Iniziativa GEN, Coordinamento Generale.
Tale Progetto & stato finanziato con fondi del PON 2000-2006 per le
Regioni dell’Obiettivo 1 “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico ed
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| ISTRUZIONE

dal 01.11.2022 a tutt’oggi
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

16.01.2023
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

28 aprile 2004
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

Anno scolastico 1995/1996
L.T.C. “Rocco Scotellaro”
San Giorgio a Cremano (Na)

| FORMAZIONE

14.05.2025

08.04.2025

29.03.2024

27.12/2023

17.04.2023
28.11.2023

Alta Formazione” — Misura III.5 Azione Orientamento. L’attivita svolta
ha riguardato:

v’ supporto al coordinamento generale ed alla rendicontazione
delle attivita delle diverse iniziative attivate nell’ambito del
Progetto

v tenuta di archivio finalizzato al successivo utilizzo e diffusione
delle pratiche adottate nel progetto, nonché preparazione del
materiale cartaceo a supporto delle attivita ai fini della
rendicontazione delle stesse

Iscritta al Corso di Laurea Specialistica in Management Pubblico

Master Universitario di I livello in “Project Manager della Pubblica
Amministrazione. Strumenti interdisciplinari per lo sviluppo sostenibile
degli Enti locali” — quarta edizione - Votazione 98/100

Laurea in Amministrazione e Controllo (17 — classe delle lauree in
Scienze dell’economia e della gestione aziendale) conseguita con la
votazione di 110/110 con lode.

I corso di laurea in Amministrazione e Controllo fornisce una
formazione che comprende conoscenze teoriche di base, conoscenze
tecniche, conoscenze metodologiche-operative volte a supportare lo
svolgimento della libera professione di commercialista nella sua
molteplice varieta di funzioni nonché quella di revisore

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale

Partecipazione al seminario “Il modello AVA3 di ANVUR e le visite in
sede” presso Universita degli Studi di Napoli Parthenope (con attestato)

Partecipazione al seminario “La formazione per lo sviluppo delle
competenze e la valorizzazione del personale nella PA” presso
Universita degli Studi di Napoli Parthenope (con attestato)

Corso Semplificazione Amministrativa - Federica Web Learning

L’iniziativa economica privata e i poteri pubblici - Federica Web
Learning

Titulus 5 — Principali funzionalita
L’attivitd amministrativa: principi, regole e prassi
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09.10.2023

15.11.2022

22.06.2022

20.09.2022

19.05.2022

novembre 2021
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

08 e 23 luglio 2021
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

21 aprile 2021
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

15 e 16 dicembre 2020
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

Novembre - dicembre 2020
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

UGOV-CO/PJ _ Gestione Contabile Avanzata Progetti Esteso

Aggiornamento in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
del giorno 22 novembre 2022 (Autorizzazione di cui alla nota del
Direttore Generale prot. n. 107356 del 15.11.2022)

Convegno “La Riforma della Contabilita delle Amministrazioni
Pubbliche nel PNRR” con il patrocinio del Comune di Napoli e
dell’ODCEC

Partecipazione, in data 18 novembre 2022, al Corso di formazione “Il
Piano triennale anticorruzione ¢ il Codice di comportamento” suddiviso
in 6 sessioni (Autorizzazione di cui alla nota del Direttore Generale
prot. n. 76614 del 20.09.2022)

Partecipazione al Corso organizzato da ITA Formazione su “La
conclusione di accordi tra amministrazioni e con privati” in data 14
giugno 2022 (Autorizzazione del Direttore Generale e del Dirigente
della Ripartizione Ricerca di cui alla nota del 19.05.2022)

Partecipazione al corso di formazione in tema di fascicolazione
organizzato da CINECA cosi come autorizzata da Ordine di servizio n.
74 del 19.11.2021

Partecipazione al corso di formazione “Nuovo Portale Amministrazione
Trasparente” dalle ore 10.00 alle ore 13.00 cosi come autorizzata da
Ordine di servizio n. 55 del 12.07.2021

Partecipazione al “Seminario divulgativo sulle strategie di Ateneo, per il
triennio 2021-2023, in materia di performance e anticorruzione” dalle
ore 15.00 alle ore 16.30 cosi come autorizzata da Ordine di servizio n.
18 del 09.04.2021

Partecipazione al Corso di Formazione in “Opportunita di
finanziamento per progetti di ricerca nazionale” organizzato da
EUCORE dalle ore 9:00 alle ore 14:00 per ciascuna giornata formativa.
Superamento della prova finale riportando la valutazione di 30/30 (con
attestato)

Partecipazione al ciclo di Webinar di formazione AGID-CRUI di
seguito riportati (con attestato):

10_novembre 2020 — Il Piano Triennale per I’informatica nella PA
2020-2022: scadenze, adempimenti e novita per le PA;

17 novembre 2020 Il ruolo e la valorizzazione dei dati nella PA;

24 novembre 2020 - La sicurezza informatica nella Pubblica
Amministrazione;

01 dicembre 2020 — Formazione, gestione e conservazione dei
documenti informatici: cosa cambia con le nuove linee guida AGID;
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27 novembre 2020
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

11 novembre 2020
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

21 e 22 ottobre 2019
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

17 e 18 ottobre 2018
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

19 e 20 luglio 2018
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

13 luglio 2018
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

28-29 marzo 2018
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

2-3 marzo 2015
Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”

16 e 17 luglio 2014

Universita degli Studi di Napoli
Federico II in collaborazione
con il CINECA, il Co.In.Fo. e la

Fondazione CRUI

09 dicembre 2020 — I diritti digitali dei cittadini nei confronti delle
amministrazioni pubbliche

Partecipazione al corso di formazione sul tema “Verso Horizon Europe
(2021-2027): scenario e prospettive del nuovo Programma Europeo per
la Ricerca e I’Innovazione” come autorizzata da Ordine di servizio n. 39
del 27.11.2020 del Direttore Generale

Formazione in tema di gestione del rischio corruttivo dalle ore 14:00
alle ore 15:30 cosi come autorizzata da Ordine di servizio n. 35 del
11.11.2020 del Direttore Generale

Partecipazione ai corsi di formazione su “Anticorruzione e Trasparenza”
e “Misurazione della Performance” il dalle ore 9.30 alle ore 17.30 cosi
come autorizzata da Ordine di servizio n. 20 del 18.10.2019 del
Direttore Generale

Partecipazione al corso di formazione “I contratti pubblici per la ricerca
e ’innovazione dalle ore 9.30/13.00 e 14.00/17.00 cosi come autorizzata
da Ordine di servizio n. 37 del 20.09.2018

Partecipazione al Corso di formazione in “Life 2014-2020: Come
costruire una proposta di successo” organizzato da EU CORE per n. 15
ore di lezione frontale (con attestato)

Partecipazione al corso di formazione “U-Gov gestione e dei progetti di
Ricerca” come disposto da ordine di servizio del DG n. 25 del
10.07.2018. Le tematiche trattate sono:

— anagrafica e configurazione dei progetti;

— budget disponibile ¢ controllo del disponibile;

— gestione dei costi del personale;

— valutazione delle commesse pluriennali;

~ gestione dei cofinanziamenti e degli utili di progetto.

Partecipazione al corso di formazione “UGOV-CO — Gestione contabile
avanzata progetti” organizzato dal CINECA e tenutosi presso la Sala
Corsi Vesuvio — CINECA sede Napoli

Partecipazione al corso di formazione “Horizon 2020 II nuovo
programma quadro di finanziamento per la ricerca e I’innovazione:
come scrivere una proposta di successo” organizzato da APRE e cosi
come autorizzata da ods del DG n. 10 del 26.02.2015 (con attestato)

Partecipazione al corso di formazione su “La contabilitda Economico-
Patrimoniale negli Atenei: norme, metodo, applicativi” In tale corso
sono stati approfonditi: la normativa 2010-2014 in tema di introduzione
della COEP e COAN, l'avvio della COGE e della COAN ed il primo
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stato patrimoniale, la nuova pratica contabile applicata al sistema U-
GOV, lareportistica dei progetti

27 marzo 2014 Partecipazione al seminario “Il Sistema Codice Unico di Progetto (CUP)

CNR di Napoli nell’ambito della ricerca e della formazione” organizzato dal
Dipartimento per la Programmazione e il Coordinamento della Politica
Economica o

18 ottobre 2013 Partecipazione al corso organizzato dal ColnFo su “Il procedimento
Amministrativo alla luce delle ultime novitd normative. (Dalla
semplificazione amministrativa alla decertificazione)” tenutosi il giorno
18 ottobre 2013 dalle ore 9.00 alle orel3 e dalle ore 14 alle ore 17.00,
cosi come autorizzata da ods del DG n. 19 del 17.10.2013.

06 febbraio 2006 Partecipazione al corso, organizzato dall’Universita degli Studi di
Napoli “Parthenope”, in “Metodologia della comunicazione -—
Formazione formatori” svolto dal prof. Giampietro Vecchiato
nell’ambito del Progetto e-FeSTO “e-learning (in) Formazione a
distanza per gli Studenti, per il Tutorato, per I’Orientamento” svoltosi
nei giomi 6, 7, 8, 9 febbraio 2006 per un totale di 4 ore su 16 (con
attestato)

Dal 04 ottobre 2004 al 13 Partecipazione al corso IFTS in “Tecnico Superiore per

marzo 2005 I’amministrazione economico-finanziaria ed il controllo di gestione”
attuato dall’Associazione Progetto Europa nell’ambito del P.O.R.
Campania 2000/2006 - Misura 3.7. Tale corso ha visto la collaborazione
della Federazione dei Dottori Commercialisti della Campania e
dell’Universita degli Studi di Napoli ‘“Parthenope” (con attestato)

| PRIMA LINGUA | | Italiano
| ALTRE LINGUE 1

Inglese

Capacita di lettura buono

Capacita di scrittura buono

Capacita di espressione orale buono
Francese

Capacita di lettura buono

Capacita di scrittura buono

Capacita di espressione orale buono

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Buona conoscenza e padronanza del sistema operativo Windows XP®,
dei programmi di posta elettronica e del pacchetto MS Office

[ PATENTE

| |B
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| ULTERIORI INFORMA ZIONI | I Mi piace leggere, viaggiare e partecipare ad attivita sportive di squadra [

In conformita alla Legge 679/2016 del Regolamento del Parlamento Europeo del 27 aprile 2016, esprimo
il mio consenso al trattamento e all’uso dci dati forniti in questo curriculum vitae.

In fede
F.to dott.ssa Annalisa Noviello
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