
CALL TIROCINIO CURRICULARE ESTERNO PRESSO 

 

ENTE/AZIENDA OSPITANTE: Paidea sas 

 

SEDE: Via Coroglio 57, 80124, Napoli, presso l’Incubatore Campania Newsteel di Città della Scienza. 

 

TUTOR ENTE/AZIENDA ESTERNA:  Antonia Di Giulio Cesare  

 

REQUISITI RICHIESTI: 

●​ Capacità di lavorare in team 

●​ Problem solving 

●​ Competenze digitali (utilizzo di Google Drive, Pacchetto Office, Excel, etc.) 

●​ Conoscenza della lingua inglese 

●​ Interesse a temi quali: innovazione tecnologica, didattica, discipline STEM, progettazione. 

 

ATTIVITA’:  

Il candidato si occuperà di supportare le risorse: 
a) nella gestione di progetti formativi, più nello specifico: ricerca e selezione risorse umane, gestione delle 
piattaforme di ricerca HR, strutturazione dei percorsi didattici, redazione di calendari, monitoraggio 
progetti, coordinamento HR, invio di comunicazioni agli enti referenti. 
b) nella ricerca di istituti scolastici ed enti partner per lo svolgimento di attività di mobilità in paesi europei e 
nella definizione dei programmi formativi.  
 

OBIETTIVI:  

L’obiettivo del tirocinio è offrire al candidato un’esperienza pratica nel coordinamento e nella gestione di 

progetti formativi in ambito HR, consentendogli di acquisire una visione complessiva e strategica del 

processo di formazione aziendale. Attraverso il supporto al team, il candidato svilupperà competenze 

nell’organizzazione e nella gestione di processi formativi, affinerà la capacità di lavorare con strumenti 

digitali dedicati alla ricerca e selezione del personale, e migliorerà le proprie abilità comunicative e di 

coordinamento, fondamentali per interagire efficacemente con vari attori e enti.. 

 

PERIODO DELLO STAGE: da Settembre al completamento delle ore per i CFU. 

MODALITA’: in presenza 

ACCESSO ALL’ENTE/AZIENDA: l’orario si può concordare, l’ufficio è aperto dalle ore 9:30 alle ore 18:00. 

 

EMAIL DELL’ ENTE/AZIENDA ALLA QUALE MANDARE LA CANDIDATURA: lavoro@paidea.it 

SCADENZA INVIO CANDIDATURE: Entro 14 settembre 2025 



​
Le modalità di svolgimento dei tirocini curriculari sono pubblicate sul sito web d’Ateneo: www.unior.it 

Lo studente che desideri svolgere un tirocinio curriculare in presenza deve essere in possesso dell’attestato 

del corso di sicurezza sul lavoro (v. normativa corso sulla sicurezza). 

È stata attivata la piattaforma moodle di ateneo per l’erogazione del corso di sicurezza sul lavoro (v. 

erogazione corso sicurezza). 


