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CALL TIROCINIO CURRICULARE INTERNO PRESSO: BiMA - SIBA — Biblioteca Corigliano, sezione Digital library
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STRUTTURA OSPITANTE: BiMA - SIBA — Biblioteca Corigliano, sezione Digital library

SEDE: Palazzo Corigliano - Piazza San Domenico Maggiore, 12 - 80134 NAPOLI - 4. piano

TUTOR STRUTTURA INTERNA: Dott.ssa Antonietta Vurchio e dott. Manolo Argo

REQUISITI RICHIESTI: Conoscenza dei base dei principi di descrizione e organizzazione delle risorse
informative; famigliarita con gli strumenti digitali per la gestione dei contenuti e il Piano Nazionale di
Digitalizzazione (PND); competenze informatiche di base; attitudine al lavoro in team.

ATTIVITA: Lo/a studente/ssa sara coinvolto/a nelle attivita di supporto ai processi di gestione, valorizzazione
e digitalizzazione delle risorse informative della Digital Library di Ateneo.
In particolare, le attivita previste comprendono:

e scelta del materiale da digitalizzare: verifica dello stato conservativo e descrittivo in catalogo;

e digitalizzazione del materiale selezionato dai tutor interni;

e descrizione e metadatazione delle risorse digitali;

e caricamento, revisione e organizzazione dei contenuti nel repository digitale (piattaforma DSpace-
GLAM);

e partecipazione alle procedure operative di back e front office della biblioteca.

OBIETTIVI: Il tirocinio ha I'obiettivo di far acquisire allo/a studente/ssa competenze operative e critiche
nell’lambito della gestione, descrizione e valorizzazione delle risorse informative digitali. L'esperienza
consentira di comprendere i principi e le buone pratiche alla base della costruzione e gestione di biblioteche
digitali, di conoscere gli standard descrittivi e semantici utilizzati nella metadatazione e nell’organizzazione dei
contenuti, e di applicare metodologie di digital curation e digital preservation attraverso |'uso di piattaforme
professionali come DSpace-GLAM. Il tirocinio permettera inoltre di sviluppare familiarita con i flussi informativi
tra biblioteca, repository e utenti finali e di maturare capacita di lavoro in team multidisciplinari.

SCADENZA INVIO CANDIDATURE: ENTRO IL 10/11/2025



PERIODO DELLO STAGE: dal 25/11/2025 al 31/05/2026

EMAIL DELLA STRUTTURA ALLA QUALE MANDARE LA CANDIDATURA: la candidatura va inviata a
giorgia.dimarcantonio@unior.it con oggetto “Candidatura tirocinio interno Digital Library + nome del
candidato/a. Nel corpo della mail inserire anche la matricola e un numero di telefono.

Le modalita di svolgimento dei tirocini curriculari sono pubblicate sul sito web di Ateneo: Stage e tirocini |
Universita degli Studi di Napoli L’Orientale

Lo studente che desideri svolgere un tirocinio curriculare in presenza deve essere in possesso dell’attestato
del corso di sicurezza sul lavoro — Basso rischio (v. normativa corso sulla sicurezza).

E stata attivata la piattaforma Moodle E-Learning di Ateneo per I'erogazione del corso di sicurezza sul lavoro
(v. erogazione corso sicurezza).
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