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 AVVISO 
 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI AREA DEI COLLABORATORI, SETTORE 
PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO, CON COMPETENZE SPECIFICHE AMMINISTRATIVE – DA ASSUMERE CON 
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI CUI N. 1 POSTO 
PRIORITARIAMENTE RISERVATO ALLE CATEGORIE DI CUI AL D.LGS. N. 66/2010, ARTT. 1014, COMMA 1, LETT. 
A) E 678, COMMA 9 (CODICE CONCORSO COLLAB-AMM-2025) - INDETTO CON D.D.G. N.905 DEL 20.11.2025.  
 
 

Ai sensi dell’art.11 del bando di concorso in epigrafe, si comunica che, giusta nota della Segretaria della Commissione 

esaminatrice, acquisita al protocollo di Ateneo in data 02.03.2026 al n.15141, i colloqui della prova orale, originariamente 

previsti con l’Avviso prot.n.14210 del 23.02.2026 nei giorni 16 -17-18 marzo presso la Sala Archivio Storico della sede di Ateneo 

di Palazzo Du Mesnil, sono rinviati al 25-26-27 marzo presso la Sala Conferenze, sita al piano terra della sede di Ateneo 

di Palazzo Du Mesnil, Via Chiatamone, nn. 61-62 - 80121 (NA). 

 

Si riporta, di seguito, la suddivisione dei candidati ammessi alla prova orale, nelle sessioni mattutine e pomeridiane di 

ciascuno dei tre suddetti giorni, seguendo l’ordine alfabetico: 

 

Giorno 25 marzo 2026, con inizio alle ore 09.30 - I sessione composta da n.18 candidati 

Codice ID 

2440543 

2445955 

2444141 

2445744 

2435808 

2447981 

2445083 

2435712 

2447980 

2439522 

2445179 

2441690 

2446681 

2437586 

2446543 

2443520 

2443127 

2444598 

   

Giorno 25 marzo 2026, con inizio alle ore 14.30 - II sessione composta da n.22 candidati 

Codice ID 

2433496 

2440979 
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2446607 

2443037 

2442479 

2440731 

2446467 

2440063 

2446464 

2442554 

2436470 

2433103 

2439379 

2433251 

2432469 

2443593 

2447588 

2435702 

2439586 

2442123 

2443813 

2436384 

 

Giorno 26 marzo 2026, con inizio alle ore 09.30 - I sessione composta da n.18 candidati 

Codice ID 

2441233 

2448074 

2446076 

2439471 

2439595 

2444897 

2432511 

2438075 

2432332 

2446316 

2442606 

2438643 

2446972 

2442801 

2434410 

2446620 

2439998 

2447708 



                                                                     
AREA RISORSE UMANE E AFFARI ISTITUZIONALI 

UFFICIO SERVIZI AL PERSONALE TAB E CEL, WELFARE E DIALOGO SINDACALE 

 

 

Giorno 26 marzo 2026, con inizio alle ore 14.30 - II sessione composta da n.22 candidati 

Codice ID 

2442207 

2432840 

2446675 

2442354 

2445878 

2445447 

2432621 

2432135 

2435700 

2446527 

2433776 

2444602 

2447853 

2443706 

2440058 

2434471 

2439082 

2439768 

2441232 

2432785 

2439184 

2435996 

 

Giorno 27 marzo 2026, con inizio alle ore 09.30 - I sessione composta da n.18 candidati 

Codice ID 

2433779 

2447634 

2444631 

2448086 

2446577 

2440595 

2447157 

2446276 

2446119 

2433538 

2440880 

2440740 

2434701 

2444835 



                                                                     
AREA RISORSE UMANE E AFFARI ISTITUZIONALI 

UFFICIO SERVIZI AL PERSONALE TAB E CEL, WELFARE E DIALOGO SINDACALE 

 

 

2445180 

2442427 

2434144 

2435694 

 

Giorno 27 marzo 2026, con inizio alle ore 14.30 - II sessione composta da n.20 candidati 

Codice ID 

2435859 

2439947 

2433393 

2443155 

2436152 

2445496 

2447400 

2442990 

2445129 

2444523 

2444630 

2445850 

2435688 

2445832 

2444377 

2439178 

2440541 

2444244 

2434634 

2439693 

 

Si rammenta che i candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

Ai sensi dell’art.11 del bando di concorso, la pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica ufficiale a tutti gli effetti e l’assenza 

della/del candidata/o alla suddetta prova sarà considerata rinuncia al concorso, qualunque ne sia il motivo, anche se dovuto a cause di forza 

maggiore. 

 

                                                                                                        LA DIRIGENTE DELL’AREA 

            Dott.ssa Carmen Caterina  

 

       (F.to digitalmente ai sensi dell’art.24 del D.lgs. 82/2005) 


