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PR FSE+-Priorita 5 Innovazione- Azione 5.a.2 il progetto “Studi e strumenti per la cittadinanza

VISTO

VISTO

RAVVISATA

VISTO

ACCERTATO
VISTO

VISTO

ESAMINATI

sociale” CUP D35E25000080006 - SURF 23097AP000000006

Conferimento dell’incarico individuale a sensi dell’art. 7, comma 5 bis 6, del
D.L.gs 165/2001 di cui alla procedura di valutazione comparativa indetta con
Decreto del Direttore del Dipartimento prot. n. 6844 del 02/02/2026 rep.
34/2026

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

lart. 7, comma 6 e lart. 53 del Decreto Legislativo 165/2001 e successive
modificazioni;

il Regolamento per I'affidamento di contratti di lavoro di autonomo a soggetti non
dipendenti dell’Universita degli Studi di Napoli L'Orientale esterni all’Ateneo emanato
con D.R. n.385 del 23/04/2024 (affisso all’Albo di Ateneo con prot. n.29154 rep. n.202
del 24/04/2024);

la necessita, di procedere all’'individuazione di n. 1 soggetto esterno, al quale affidare,
mediante stipula di un contratto di lavoro autonomo di prestazione di collaborazione,
lo svolgimento delle attivita di cui al punto precedente per un periodo di 12 mesi, per
un totale di 650 ore a partire dall'affidamento dell’incarico da svolgere per un
compenso lordo di 22.100 euro, da erogare con cadenza bimestrale a partire dal primo
mese di inizio dell’incarico di collaborazione.

I'interpello interno pubblicato all’ Albo Ufficiale di Ateneo con prot. n. 5222 del
27/01/2026 rep. 30/2026 con il quale é stata attivata la procedura interna volta ad
individuare n. 1 risorsa umana necessaria allo svolgimento dell’incarico sopra indicato;
che la ricognizione interna ha dato esito negativo;

I'avviso pubblico affisso all’Albo Ufficiale di Ateneo in data 02/02/2026 prot. n. 6844
rep. 34/2026 con il quale & stata attivata la procedura comparativa esterna volta ad
individuare n. 1 risorsa umana necessaria allo svolgimento dell’attivita da titolo “Studi
e strumenti per la cittadinanza sociale”, ammesso a finanziamento con Decreto
Dirigenziale n. 131 del 28.05.2025, CUP D35E25000080006, Tavolo 3, di cui e referente
per I'Universita Orientale la prof.ssa Emma Annamaria Imparato (DSUS);

il Decreto del Direttore del Dipartimento del 13/02/2026, prot. n. 10341, rep. 67/2026,
con il quale & stata costituita la Commissione giudicatrice preposta allo svolgimento
della suddetta selezione pubblica, composta dalla prof. Emma Annamaria Imparato
Presidente, dalla prof. Fabiana Sciarelli Membro e dalla dott. Marianna Pace Membro;
gli atti prodotti dalla Commissione giudicatrice della selezione in parola, nei quali e
individuata la dott.ssa Elena Napolitano quale soggetto cui conferire I'incarico in
discorso;
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ACCERTATA la disponibilita finanziaria a valere sul fondo del Tavolo CUR n. 3 progetto - Studi e

Art. 1—

Art. 2 -

Art. 3 -

Art. 4 -

Art. 5 -

Napoli,

strumenti per la cittadinanza sociale (SSCS) di cui sono referenti la prof.ssa Emma
Annamaria Imparato e prof.ssa Fabiana Sciarelli;

DECRETA

Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 6 c. 10 del Regolamento per
I'affidamento di contratti di lavoro di autonomo a soggetti non dipendenti
dell’Universita degli Studi di Napoli LU'Orientale esterni al’Ateneo (emanato con D.R.
n.385 del 23/04/2024) é accertata la regolarita formale degli atti prodotti dalla
Commissione giudicatrice preposta allo svolgimento della procedura comparativa
indetta con Decreto del Direttore del Dipartimento rep. n. 34/2026 finalizzata al
conferimento din. 1 incarico di prestazione di collaborazione ex art. dell’art. 409, n, 3
cod. proc. Civ.

Viene approvata la seguente graduatoria di merito:

dott.ssa Napolitano Elena, nata ad Avellino il 05/03/1983, punteggio complessivo
85/100;

dott. Pignatiello Giacomo Giorgini, nato a Cesena il 12/01/1993, punteggio
complessivo 80/100;

E conferito ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.L.gs 165/2001, alla dott.ssa Napolitano
Elena, un incarico di prestazione di collaborazione mediante stipula di un contratto di
lavoro autonomo per la durata di 12 mesi per un totale di 650 ore, per un compenso
lordo percipiente pari ad euro 22.100, da erogare con cadenza bimestrale a partire dal
primo mese di inizio dell'incarico di collaborazione;

Il dott. Luigi Mondo, Responsabile dell’Ufficio Risorse Umane e Finanziarie — Attivita
Dipartimentali e incaricato dell’esecuzione del presente provvedimento;

Il presente Decreto & pubblicato nell’Albo Ufficiale di Ateneo e nell'apposita sezione
del sito web di Ateneo “Bandi e concorsi” e costituisce a tutti gli effetti notifica ufficiale.

Il Direttore del Dipartimento

ro1‘ hKlarato e Luongo





