
         Area Servizi alla Didaƫca e Ricerca

                     Ufficio Offerta Alta Formazione Professionalizzante
                

IL RETTORE
VISTO lo Statuto ed in parƟcolare l’art.9;
VISTO il D.M. 270/04 ed in parƟcolare l’art.3;
VISTO il Regolamento Didaƫco di Ateneo e in parƟcolare l’art.24;
VISTO il  Regolamento  di  Ateneo  in  materia  di  Corsi  di  Alta  Formazione   Professionalizzate
emanato con D.R. 461 del 21.05.2025; 
VISTA  la  proposta  di  isƟtuzione  e  aƫvazione  del  Corso  di  formazione  professionalizzante  in
InternaƟonal  Business  e  Innovazione  sostenibile,  a.a.  2025/2026  formulata  dal  Comitato
proponente a inizio gennaio 2026 e approvata dal Consiglio di DiparƟmento di Scienze Umane e
Sociali con Decreto d’urgenza del 15.01.2026 da parte del DireƩore del DiparƟmento.
VISTA la proposta di Accordo di collaborazione con SEDA – INTERNATIONAL PACKAGING GROUP,
approvata con delibere del Senato accademico e del Consiglio di Amministrazione rispeƫvamente
del 16 e 17 dicembre 2025;
VISTA la leƩera di intenƟ soƩoscriƩa con Your Export Studio s.r.l. il 26.02.2026;
CONSIDERATO che le  due sopracitate  Aziende  offriranno collaborazione,  tra  l’altro,  in  ambito
prestazione docenza  e contributo economico soƩo forma di borse di studio.
Per le moƟvazioni di cui in premessa

DECRETA

ART.1 È  indeƩa  la  selezione  per  l’ammissione  al  Corso  di  formazione  professionalizzante  in
InternaƟonal Business e Innovazione sostenibile, a.a. 2025/2026, come da Bando allegato, parte
integrante del presente decreto.

ART.2 Il termine per la presentazione delle domande di ammissione è fissato al giorno 8 maggio
2026.

IL DIRIGENTE DELL’AREA
DoƩ. Antonio Sinno

(F.to digitalmente ex art.24 D.Lgs. 82/05)

Affisso all’Albo di Ateneo
IL DIRETTORE GENERALE
DoƩ. Giuseppe FesƟnese

(F.to digitalmente ex art.24, D.Lgs. 82/05)

IL RETTORE
Roberto ToƩoli

(F.to digitalmente ex art. 24, D. Lgs. 82/05)
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