DAAM

DIPARTIMENTO ASIA,
AFRICA E MEDITERRANEO

CALL TIROCINIO CURRICULARE INTERNO PRESSO: Universita di Napoli L'Orientale,
Dipartimento Asia, Africa e Mediterraneo

STRUTTURA OSPITANTE: DAAM

SEDE: Il tirocinio si svolgera in modalita mista. La maggior parte delle attivita sara svolta a
distanza, mentre eventuali incontri in presenza presso il Dipartimento potranno essere previsti
per il coordinamento del lavoro e la raccolta dei materiali utili all’aggiornamento e
implementazione del sito web ArcheoUniOr
(https://sites.google.com/view/archeounior/home).

TUTOR STRUTTURA INTERNA: Prof. Alexia Pavan
REQUISITI RICHIESTI: Il/la tirocinante dovra possedere:
¢ competenze nell’lambito delle tecnologie digitali e della gestione dei contenuti web;

o familiarita con piattaforme per la creazione e gestione di siti (in particolare Google Sites
o simili);

e conoscenze di base relative all’organizzazione e strutturazione dei dati e dei contenuti
digitali;

e capacita di analisi e ottimizzazione dei flussi informativi;

¢ buona padronanza di strumenti informatici (es. Excel, strumenti di data visualization o
gestione dati);

e capacita di lavorare in autonomia e rispettare le scadenze;

e attitudine al problem solving e alla gestione strutturata del lavoro.

ATTIVITA: IUla tirocinante sara coinvolto/a nelle seguenti attivita:

o analisi dell’attuale struttura del sito web ArcheoUniOr e individuazione di criticita e
margini di miglioramento;

e riorganizzazione dell’architettura del sito (sezioni, navigazione, accessibilita dei
contenuti);


https://sites.google.com/view/archeounior/home

e supporto allo sviluppo di nuove sezioni dedicate alle attivita di ricerca, didattica e terza
missione;

e ottimizzazione della gestione dei contenuti digitali e dei flussi di aggiornamento;

e eventuale integrazione di strumenti di monitoraggio, organizzazione o visualizzazione
dei dati (es. dashboard o strumenti di supporto alla gestione dei contenuti);

OBIETTIVI: Il tirocinio ha Uobiettivo di far acquisire allo studente/studentessa competenze
pratiche e metodologiche nell’ambito della gestione e implementazione di piattaforme digitali
per la comunicazione accademica.

In particolare, il/la tirocinante sviluppera:
e capacita di analisi e progettazione di architetture informative per siti web;
¢ competenze nella gestione e ottimizzazione di contenuti digitali;

o abilita nellorganizzazione e strutturazione dei dati a supporto della comunicazione
istituzionale;

e consapevolezza delle esigenze comunicative di un progetto accademico e delle relative
soluzioni digitali;

e capacita di lavorare in contesti digitali complessi, integrando competenze tecniche e
organizzative

SCADENZA INVIO CANDIDATURE: ENTRO IL 10/05/2026
PERIODO DELLO STAGE: dal 20/05/2026 al 30/09/2026

EMAIL DELLA STRUTTURA ALLA QUALE MANDARE LA CANDIDATURA: La candidatura va
inviata a alexia.pavan@unior.it con oggetto:
“Candidatura tirocinio interno aggiornamento e implementazione sito web ArcheoUniOr +
nome del candidato/a”.

Nel corpo della mail inserire anche la matricola e un numero di telefono.

Le modalita di svolgimento dei tirocini curriculari sono pubblicate sul sito web di Ateneo: Stage
e tirocini | Universita degli Studi di Napoli L'Orientale

Lo studente che desideri svolgere un tirocinio curriculare deve essere in possesso
dell’attestato del corso di sicurezza sul lavoro — Basso rischio (v. normativa corso sulla
sicurezza).

E stata attivata la piattaforma Moodle E-Learning di Ateneo per lerogazione del corso di
sicurezza sul lavoro (v. erogazione corso sicurezza).



