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CORsO DI ALTA FORMAZIONE IN PROGETTAZIONE SOCIALE E GESTIONE DEGLI ENTI DEL TERZO SETTORE
PR Campania FSE+ 2021-2027 - Priorita 2 — Istruzione e Formazione - Obiettivo Specifico ESO 4.7 - Linea di Azione 2.g.7
Atto di concessione Protocollo N.0392971/2025 del 07/08/2025 — CUP: B64E25000220009 — SURF24038AP000000006

AVVISO

AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER L'INDIVIDUAZIONE DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO
NELL’AMBITO DEL CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN PROGETTAZIONE SOCIALE E GESTIONE DEGLI ENTI DEL
TERZO SETTORE — TUTOR D’AULA

La Commissione giudicatrice preposta allo svolgimento della procedura selettiva indicata in epigrafe
procedera all’espletamento dei colloqui di cui all’art. 1 del bando concorsuale, in modalita telematica,
secondo il seguente calendario:

GIORNO 19/05/2026
ORE 15.30

Tutti i partecipanti alla suddetta selezione sono invitati a collegarsi il giorno e I’ora stabiliti muniti di idoneo
documento di riconoscimento in corso di validita.

I colloqui saranno svolti  tramite piattaforma  Microsoft Teams al link:
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3 ASollwB-AJBteqWYo0cXsQCImWQ5ic5bad--

meOh X7VU1%40thread.tacv2/conversations?groupld=56116¢c14-1fb2-4495-aede-

bedbe77a03 ea&tenantld=559af9f1-8687-43 1¢c-8ba8-6cc0da769dd4

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica ufficiale a tutti gli effetti e ’assenza
del/della candidato/a alla suddetta prova sara considerata rinuncia alla selezione, qualunque ne sia
il motivo, anche se dovute a causa di forza maggiore.
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