
 
 

AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA NON ABITUALE A 

SOGGETTO ESTERNO PER ATTIVITÀ FORMATIVE FINALIZZATE ALL’ 

AFFIANCAMENTO IN MATERIA PREVIDENZIALE E PENSIONISTICA A SUPPORTO 

DELL’UFFICIO PREVIDENZIALE 

ESTRATTO DEL VERBALE – RIUNIONE PRELIMINARE DEL 13 LUGLIO 2026 

-OMISSIS- 

La Commissione prende atto del contenuto dell’Avviso, dei requisiti di ammissione ed in particolare, 

dei requisiti di ordine professionale, che sono: 

- qualificazione professionale desumibile dai titoli e/o dai curricula;  

- maturata esperienza nel settore oggetto dell’incarico;  

- ulteriori elementi legati alla specificità dell’attività da svolgere. 

Al fine di procedere alla valutazione, la Commissione, preliminarmente, stabilisce i criteri per valutare 

i suddetti tre requisiti di ordine professionale dei candidati rapportandole alle attività e alle funzioni 

richieste dalla figura prevista dall’atto di affidamento.  

Nello specifico, saranno oggetto di valutazione i seguenti aspetti del curriculum: 

Criterio A - Qualificazione professionale desumibile dalle esperienze formative in materia 

pensionistica e previdenziale con specifico riferimento al personale delle università; 

Criterio B - Solidità della qualificazione documentata dal numero di anni di attività svolta in qualità 

di esperto presso enti pubblici e privati. 

Criterio C – Esperienza specifica dichiarata in materia previdenziale e pensionistica applicata alle 

università (personale docente, ricercatore, tecnico-amministrativo, cel, dottorandi, collaboratori); 

 

La commissione decide di assegnare un punteggio al Curriculum fino a un massimo di punti 40 

Criteri valutazione curriculum vitae 

A  B   C 

valore giudizio 
Punti 

fino a  
  Anni di attività Punti    valore giudizio Punti  

insufficiente 2   fino a anni 3 3   non rilevante 2 

sufficiente 4   tra 3 e 5 anni 5   mediamente rilevante 6 

discreto 6   tra 5 e 10 anni 10   rilevante  8 

buono 8   tra 10 e 15 anni 15   rilevante e significativa 10 

ottimo 10  Oltre 15 anni 20    

 

- OMISSIS - 


