
INFORMATIVA RELATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI RCHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE AI 
PROCEDIMENTI DI SELEZIONE E MOBILITA’ DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO E DIRIGENZIALE 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI L’ORIENTALE  

1. Premessa 

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 sulla “protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali” (di seguito anche “GDPR”), si forniscono le informazioni sul 
trattamento dei dati personali ("Dati") effettuato dall’Università degli Studi di Napoli L’Orientale (di seguito, 
anche Università). 

2. Identità e dati di contatto del Titolare del trattamento 

Titolare del trattamento dei Dati è l’Università degli studi di Napoli L’Orientale nella persona del Magnifico 
Rettore Pec: ateneo@pec.unior.it 

3. Identità e dati di contatto Responsabile della Protezione di Dati (RPD) 

L’Università ha nominato, quale Responsabile della Protezione dei dati (Data Protection Officer, D.P.O), la 
dott.ssa Paola Rossi Via Nuova Marina 59 -80134 Napoli Tel: 081 6909213 
Mail: prossi@unior.it Pec: ateneo@pec.unior.it 

 

4. Categorie di dati personali oggetto del trattamento 

I dati personali oggetto del trattamento nell’ambito dei procedimenti di selezione e mobilita’ sono dati 
anagrafici, dati di contatto, dati identificativi, cittadinanza o permesso di soggiorno, codice fiscale, origine 
etnica, dati di contatto, titolo di studio o equipollenti, titoli di preferenza, precedenza e riserva, dati personali 
relativi a condanne penali e reati, documento di identità. E’ in facoltà dei candidati indicare disabilità e/o 
disturbi specifici dell’apprendimento per la predisposizione di appositi ausili. Su richiesta dell’interessato, 
l’Università può raccogliere e trattare dati relativi all’orientamento sessuale per rettifiche dell’attribuzione di 
genere. 

5. Finalità del trattamento e base giuridica 

I Dati forniti potranno essere trattati per le seguenti finalità: 

I dati personali dei/delle candidati/e, comunicati all’Università degli Studi di Napoli “L’Orientale”, sono 
trattati, in forma cartacea o informatica, per le sole finalità inerenti allo svolgimento delle procedure 
preselettive e/o concorsuali o della procedura di mobilità, in tutte le loro fasi, e alla gestione dell’eventuale 
rapporto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti, ivi incluso le comunicazioni ai candidati e ai vincitori, 
l’accertamento di requisiti di partecipazione, titoli di preferenza, precedenza e riserva e cause ostative alla 
partecipazione, la predisposizione di ausili in caso di disabilità e/o disturbi specifici dell’apprendimento. 

La base giuridica del trattamento è costituita dall’esecuzione di un interesse pubblico o connesso 
all’esercizio di pubblici poteri, dalla necessità di adempiere a un  obbligo legale (Regolamento EU 2016/679 
art. 6 par. 1, lett. c) ed e), art. 9 par. 2 lett. g)) nonché dal consenso al trattamento di categorie particolari di 
dati (art. 9, par. 2 lett. a)). 

Il conferimento dei dati è requisito necessario per la partecipazione alle procedure preselettive e/o 
concorsuali o alla procedura di mobilità, per cui l’eventuale rifiuto di fornire i Dati comporterà l’oggettiva 
impossibilità di dare seguito alle richieste di partecipare alle predette procedure. 



Inoltre, il rifiuto di prestare il consenso al trattamento di categorie particolari di dati per la finalità di 
predisporre ausili in caso di disabilità e/o disturbi specifici dell’apprendimento non consentirà all’Università 
di predisporli. 

6. Modalità di trattamento 

Il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti cartacei, informatici e telematici con logiche 
strettamente correlate alle finalità e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati 
stessi in conformità alle norme vigenti. I dati non sono oggetto di alcun processo decisionale interamente 
automatizzato o di alcun trattamento di profilazione. 

Per la gestione informatizzata dei dati, l’Ateneo si avvale del Consorzio CINECA che garantiscano l’adozione 
di misure tecniche e organizzative adeguate a soddisfare i requisiti del Regolamento UE 2016/679 e la 
tutela dei diritti dell’interessato. In alcuni casi, l’Università, ove esplicitato nel Bando, si avvale di società di 
servizi per il supporto nello svolgimento delle prove concorsuali. 
 
7. Periodo di conservazione dei dati 

L’Università tratterà i Dati per il tempo strettamente necessario al perseguimento delle finalità di cui sopra, 
fatti salvi gli eventuali termini di conservazione previsti da norme di legge o regolamenti. 

8. Categorie di soggetti cui possono essere comunicati i Dati 

I Dati potranno essere comunicati a: 

 Amministrazioni ed Enti pubblici e privati o Autorità competenti, soggetti privati, al fine di adempiere 
ad obblighi di legge o regolamenti o disposizioni comunitarie, di consentire lo svolgimento dei 
procedimenti di selezione e mobilità ed eventualmente difendere e rappresentare l’Università in 
sede giudiziale e stragiudiziale; 

 Componenti, Segretari e membri aggiunti delle Commissioni; 

 Amministrazioni certificanti, in sede di controllo delle dichiarazioni sostitutive rese ai fini del DPR 
n.445/2000. 

 Banca, in caso di instaurazione del rapporto di lavoro 

 

9. Diritti dell’interessato 

L’ interessato ha il diritto, qualora ne ricorrano i presupposti, di chiedere al Titolare del trattamento l’accesso 
ai dati personali, la rettifica o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento o l’opposizione, il 
diritto alla portabilità dei dati, la revoca del consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del 
trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca, il diritto di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei dati personali. 


