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ALLEGATO 2 - CANDIDATI RINUNCIATARI
(ex. ART. 7 Avviso di procedura di valutazione comparativa)

Profilo B - 16 rinunciatari

| N. protocollo PECH Data protocollo‘
| 49859 | 25/08/2026 |
| 48840 | oe/08/2026 |
| 49864 | 25/08/2026 |
| 49844 | 25/08/2026 |
| 47236 | 29/07/2026 |
| 48850 | o0e/08/2026 |
| 49853 | 25/08/2026 |
| 49885 | 25/08/2026 |
| 49870 | 25/08/2026 |
| 49494 | 24/08/2026 |
| 49528 | 24/08/2026 |
| 49449 | 24/08/2026 |
| 49526 | 24/08/2026 |
| 49858 | 25/08/2026 |
| 49854 | 25/08/2026 |
| 48707 | o05/08/2026 |

Profilo C - 6 rinunciatari

| N. protocollo PECH Data protocollo‘
| 49035 | 07/08/2026 |
| 49838 | 25/08/2026 |
| 49551 | 24/08/2026 |
| 49866 | 25/08/2026 |
| 49839 | 25/08/2026 |
| 49539 | 24/08/2026 |
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Profilo D - 7 rinunciatari

| N. protocollo PECH Data protocollo‘
| 49855 | 25/08/2026 |
| 49852 | 25/08/2026 |
| 49846 | 25/08/2026 |
| 49884 | 25/08/2026 |
| 48349 | 03/08/2026 |
| 49840 | 25/08/2026 |
| 48704 | o05/08/2026 |




