
 

 

Area Risorse Umane e Affari Istituzionali 
Settore Sviluppo del personale e qualità della performance 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTO  lo Statuto; 

VISTA il D.P.R. n. 487 del 09.05.1994 e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.L. n. 120 del 21.04.1995, convertito con modificazioni nella Legge n. 236 

del 21.06.1995, e, in particolare, l’art. 4, relativo alle modalità di 

reclutamento degli esperti e collaboratori linguistici; 

VISTO  il D.Lgs. n.165 del 30.03.2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il C.C.N.L del Comparto Istruzione e Ricerca; 

VISTO il Regolamento di organizzazione e funzionamento del centro di servizio 

“Pleiadi”, emanato con D.R. n. 662 del 10.07.2025 ed, in particolare, quello 

della sezione tematica Lingue e linguaggi CLAOR; 

VISTA  la Legge n. 240 del 30.12.2010; 

VISTO  

 

 

 

 

 

VISTA 

 

 

ACQUISITO 

il D.D.G. n. 587 del 26.08.2026, con cui è stata indetta la selezione pubblica, 

per titoli e colloquio, per il reclutamento di n. 2 esperti e collaboratori 

linguistici di madre lingua portoghese, con rapporto di lavoro a tempo 

determinato e parziale, della durata di 1 anno ed un impegno di n. 318 ore 

cadauno, alla Sezione Lingue e Linguaggi (CLAOR) del Centro Pleiadi 

dell’Università di Napoli l’Orientale; 

la nota e-mail del Presidente della Sezione Lingue e Linguaggi (CLAOR), con 

la quale sono stati proposti i nominativi dei docenti designati a far parte 

della Commissione Giudicatrice; 

il parere favorevole del Rettore; 
 

DECRETA 
 

Per le causali di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, 
 

Ai sensi dell’art. 5 del D.D.G. n. 587 del 26.08.2026 la Commissione Esaminatrice della 

selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di n. 2 esperti e collaboratori 

linguistici di madre lingua portoghese, di cui in premessa, è costituita nella seguente 

composizione: 
 

Presidente:  

Prof. Vincenzo Arsillo – Professore Ordinario – Settore FLMR-01/C - Letterature portoghese, 

brasiliana e di espressione lusofona, presso l’Università; 

Componenti: 

Prof.ssa Guia Minerva Boni – Professore Associato – Settore FLMR-01/D - Lingua, 

traduzione e linguistica portoghese / brasiliana, presso l’Università;  

Dott. Francesco Morleo – Ricercatore – Settore FLMR-01/D - Lingua, traduzione e 

linguistica portoghese / brasiliana, presso l’Università. 

Ai Commissari sono estesi gli obblighi di condotta contenuti nel Codice di Comportamento 

dell’UNIOR, accessibile al link: 
https://trasparenza.unior.it/archiviofile/unior/utente692/Codice%20comportamento%20UNIOR.pdf 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

Giuseppe Festinese 
(f.to digitalmente art. 24, D. Lgs. 82/05) 

 
 
 
 

Ufficio: Servizi al Personale TAB e Cel, Welfare e Dialogo Sindacale 

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Maria Romano 
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